OSMANIYE BELEDIYESI

1. Genel Bilgiler

1.1. Niifus ve Alan Bilgileri
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24.10. 1996 gun ve 4200 sayil yasa ile il statisune kavusan Osmaniye’mizin
yuzolgimu 3222 km? dir. llimizin 7 ilgesi, 16 belediyesi ve 159 koyu
bulunmaktadir.

Nufus ve Vatandaslk Mudurlaga verilerine gore 2007 yilinda yapilan adrese
dayal nufus sayimi sonuglarinda ilimizin toplam nifusu 452.880 kisidir. Nufusun
210.285’'0 Osmaniye sehir merkezinde yasamaktadir. Ayni verilere gore diger
ilcelerimizde, erkek ve kadin nufus dagilimi asagidaki tabloda goruldugu gibidir.
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2007 NUFUS SAYIMI
ilce Adi Erkek Kadin Toplam
Niifus
Osmaniye 105.154 105.131 210.285
(Merkez)
Bahce 10.611 10.564 21.175
Duzigi 37.686 37.931 75.617
Hasanbeyli 2.729 2.733 5.462
Kadirli 54.987 56.468 111.455
Sumbas 7.963 7.8742 15.837
Toprakkale 6.587 6.462 13.049
TOPLAM 225.717 227.163 452.880

Osmaniye’de topraklarin yaklasik % 42’si orman ve fundaliklarla kapli, % 39'u
ekili arazi, % 2’si diger arazilerle kaplidir. Bunlarin yaninda % 17’si de tarima
elverigsiz arazidir. 2005 vyili verilerine goére, Osmaniye arazisinin kullanim
durumlarina gére dagihm semasi asagidaki gibidir:

%42
Orman Alam
% 2 O
|:| Tarim Alam
% 17 [ | Tarima Elverissiz Alan
[ Diger Alanlar
%39
Orman Alani Tarim Alani Cayir Mera Diger Alanlar Toplam
Alanlari
Hektar | % | Hektar| % |Hektar| % | Hektar| % | Hektar| %
Merkez 33.407 42 31.159 39 1.130 2 13.611 17 | 79.306 | 100
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1.2. Cografi Konum

Dunya Uzerinde, 37° 00' - 37° 08' Kuzey enlemleri ve 36° 13' — 36° 20' dogu
boylamlari arasinda bulunan Osmaniye ili, Akdeniz Bdlgesi'nde, Cukurova’'nin
dogusunda bulunmaktadir. Dogusunda Gaziantep, guneyde Hatay, batida Adana,
kuzeyinde ise Kahramanmaras illeri bulunmaktadir. Osmaniye’nin bati kesimlerinde
Adana ovasinin doguya dogru uzanan duzlukleri bulunmaktadir. Bu duzlugun guney,
guneydogu ve dogu kesimlerinde Amanos daglari bulunmaktadir.

Osmaniye, ulasim agisindan uygun bir konumda olup, ili Adana’ya baglayan
D-400 karayolu cift seritlidir. Ayrica Pozanti — Gaziantep — iskenderun — Mersin —
otoyolunun kavsak noktasindadir. Osmaniye, Ulkemizin giney dogusu ile batisi
arasinda kara yolu ve demir yolu agisindan gegit durumundadir. Deniz ile sinir
bulunmayan Osmaniye, Mersin Limanrna 220 km, iskenderun Limanrna ise 60 km
uzakliktadir. Osmaniye’ye en yakin havaalani, Adana’da bulunan Sakirpasa
havaalanidir.

Osmaniye, yuzey sekillerinin ¢cogunu bunyesinde toplamis ender yerlerden
biridir. Arazi guneyden, kuzeye ve doguya gittikge yUkselir. Kuzeyde Orta Toroslar,
doguda ise Amanos daglari yer alir. ilin merkez sinirlari igerisinde kalan daglar ve
yukseklikleri; Koyumelen Dagi 2108 m, Keldaz Dagi 1900 m, Kosur Dagr 1702 m,
Blyuk Kosur Dagi 1626 m, Tozaklik Dagi, 1616 m, Hacidagi 1549 m, Honazin Gedigi
1086 m, Hagbel Dagi 1426 m ve Bogatepe Dagi 850 m’dir. Daglar ile ova arasinda
hafif engebeli araziler mevcuttur. Ovalik arazi en ¢ok Merkez, Toprakkale, Kadirli ve
Diizigi ilgelerinde bulunmaktadir. ilin en énemli akarsu Ceyhan nehri olup, Elbistan
daglarindan dogar, Cukurova’'ylr gegerek Akdeniz’e dokullr. Uzunlugu 509 km. dir.
Ayrica il igerisinde birgok akarsu kaynagi bulunmakta olup, Berke, Kesiksuyu,
Aslantas ve Kalecik barajlarina ait baraj golleri bunmaktadir

1.3. Tarihge

Cukurova, ilk caglardan itibaren gesitli uygarliklara ( Hitit, Pers, Roma) besiklik
yapmistir. Cografi ve stratejik konumu nedeni ile yerlesmeye elverigli olan Osmaniye,
Dogu Anadolu’nun giris kapisi durumundadir. Ortadogu ulkeleri ile baglanti saglayan
yol Uzerindedir. ipek Ticaret Yolu'nun da bu bélgeden gecmesi, bélgenin énemini
arttirmistir. Ozellikle de ilk c¢aglarda gecimlerini korsanlikla saglayan kavimler
Amanos daglari lizerine yerlesmislerdir. isos limanina gelen ve Akdeniz’de seyreden
ticaret gemilerini soyan korsanlar Amanos daglarinda barinmiglardir.

Anadolu’ya Turk akinlari Abbasi halifesi Harun Resit zamaninda yapildi.
Turklerden Hassa ordulari kuran Harun Resit, Anadolu seferini Abbasi Ordulari ile
birlikte Tlrk askerlerine yaptirmigtir.

Anadolu’ya gelen Turkler bu bdlgelerin iklim ve cografi sekil olarak ilk
anayurtlari Orta Asya’ya ¢ok benzedigini gorduler. Bunun ardindan Anadolu’da yurt
edinecekleri yerleri kesfetmeye bagladilar.
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1071 Malazgirt zaferi ile Anadolu’'nun kapilari Turklere agildi. (1082-1083)
tarinlerinde Kutalmisoglu Suleyman Sah’in komutanlarindan Afsin Bey komutasinda
Anadolu’da fetih hareketleri basladi. Cukurova’ya kadar gelen Tlrkmen asiretlerinden
Ulagh Asireti, Amanos Daglar’nin bulundugu bdlgeleri kendileri i¢cin yasamaya en
uygun yer olarak gorduler ve buraya yerlestiler.

Osmaniye’nin Haraz bolgesinde yerlesen asiretin gecim kaynagi hayvancilikti.
Yayla ile kigla arasinda surekli hareket eden asiret Haraz'i kigla, Amanos Daglari’ni
da yayla olarak kullanmaya basladilar.

1517 yilinda Toprakkale’nin dogusunda ipek ticaret yolunun da icinden gectigi
yerde onemli bir ticaret merkezi ortaya ¢ikti. Fakiugsagi Dereobasi, Karacalar, ve
Erzin’i de icine alan bu bolgeye “Kinik” adi verildi. Bu sehre, Adana Tarsus, Maras
ve Belen’den gelen bezirganlar yanlarinda mallarini da getirerek burada kurulan
pazarlarda ticaret yaptilar. Sali glnleri kurulan bu pazara “isneyn” adi verilmistir.
Kinik sehri 5 mahalle, 12 kdy ve 48 mezradan olusmaktaydi. Unli seyyah Evliya
Celebi, Seyahatname’sinde bu bdlgeden Kinik Sehri olarak bahsetmektedir.

Osmanli Devletinin duraklama déneminde Anadolu’da ¢ikan Celali isyanlar
Amanoslar'da yasayan Ulagh asiretini de etkiledi. Osmanli Devleti i¢ guvenligi
saglamak amaci ile Dervis Pasa’yi Cukurova’da mecburi iskani uygulamak uzere
gorevlendirdi. Dervis Pasa, Firka-i islahiye adi verilen askerlerle, Osmaniye’nin
Dereobasi koyunun yamacina 1865 yilinda karargahini kurdu. Dagdaki Ulagh
Asireti'ni, Haci Osmanli Kariyesi'ne indirerek, ovada yasayan Cerit, Akgakoyunlu,
Tecirli agiretlerinin de bulunduklari yere yerlestirdi.

1866 yilinda Haciosmanli merkezli kurulan Osmaniye, Payas, Uzeyir, Cebeli
Bereket sancagi Halep eyaletine baglandi. Payas 1874 yilinda Yarpuz’a tasindi.
Osmaniye, Cebeli Bereket Sancagi adini aldi. Bu sancaga Osmaniye, Payas,
islahiye, Hassa, Bahge, ve Yarpuz kazalar baglandi.

1905 — 1924 tarihleri arasinda Cebeli Bereket, sancak oldu. 1924 tarihinden
sonra sancak Osmaniye’ye tasindi. 1924 yilindan 1937 yilina kadar il olan Osmaniye
1937 yilinda tekrar ilgeye donusturuldd. 1996 yilinda T.B.M.M. Tarafindan tekrar il
olma hakki tanindi.
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2. Stratejik Planlama Faaliyeti

GUnUmuz dunyasinda c¢ogu Ulkelerde kamu yoénetimleri Urettikleri mal ve
hizmetlerde kaliteyi, verimliligi, etkinligi ve hakkaniyeti en ondeki hedefler olarak
gormektedirler. Bunu basarmak icin de yeni anlayislar gelistirilip benimsenmektedir.
Ozellikle 6zel sektorde gelistirilen yontemler kamu kesimindeki 6rgtler tarafindan
adapte edilmeye calisiimaktadir. Bunlardan en dnemlisi belki de stratejik yonetim
anlayisidir. Stratejik yonetim anlayisi ile kamu orgutlerinde uzun donemli stratejiler
geligtirilerek vizyon olusturulmasi amacglanmaktadir. Bdylece stratejik planlarin en iyi
sekilde nasil uygulanacagi ve hedefleri basarmak icin yapilmasi gerekenler stratejik
yonetimin konusu olmustur.

Orgiitler, stratejilerini belirlemekle degisim dogrultusunda bir yén belirlemis
olacaklar ve bu yon dogrultusunda yeni hedeflerini belirleyeceklerdir. Bu baglamda
ele alindiginda stratejisi olmayan orgutler veya stratejisini belirlemeyen &rgutler
gelecek icin kendilerinden emin olamayacaklardir. Clnkd érgutin gelecegi 6nceden
planlanmamis ve belirsizlik icinde kalmistir. Bu durumda da basarisizlik dogal bir
sonu¢ olacaktir. Stratejinin bulunmadi§i o6rgitlerde kaynaklar etkin ve verimli
kullanilamazlar. Clinkd mali ve beseri gugcleri veya kaynaklari ekonomik kullanacak
derinligine bir stratejik analiz yapilmamaktadir.

Stratejik yonetim, hem cevrede hem de 6rglt icinde degisimi yaratma, adapte
olma ve sezmeyi igerir. Orgitiin yarismaci gelecegini yaratma ve olusturma kadar
gelecegin anlasilmasina da yardim eder. Stratejik yonetimin amaci, igletmelerin
giderek daha degisken 6zellik kazanan gevresel kosullara uyumunun saglanmasidir.
Stratejik yonetimle hedeflenen, isletmeleri ¢evresel degiskenlerle birlikte dislinmek
ve yonetsel kararlari olasi gevresel degisimleri gdz 6nune alarak vermektir.

Stratejik yonetimde Onemli olan, gecmisteki basarilari tekrar etmek deqil,
beklenilmeyen durumlarin Ustesinden gelmek ve gevre problemlerini halletmektir. ( V.
Giiclii, G.U. Gazi Egitim Fakiiltesi Dergisi Cilt 23, Sayi 2)

2.1. Hukuki Dayanak

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu

5216 Sayili Buyuksehir Belediyesi Kanunu

5302 Sayili il Ozel idaresi Kanunu

5393 Sayili Belediye Kanunu

5436 Sayili KMYK Kanun ile bazi kanun ve KHK'de degisiklik yapiimasi
hakkinda kanun.

e 5227 Saylli Kamu Yénetimi Temel ilkeleri ve Yeniden Yapilandiriimasi
Hakkinda kanun tasarisi
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KAMU MALi YONETiIMi VE KONTROL KANUNU

Kanun No. 5018, Kabul Tarihi: 10.12.2003
MADDE 3. - Munhasiran bu kanunu uygulanmasinda;

n) Stratejik Plan: Kamu idarelerinin orta e uzun vadeli amagclarini, temel ilke ve
politikalarini, hedef ve o&nceliklerini performans olgutlerini, bunlara ulasmak igin
izlenecek yontemler ile kaynak dagilimlarini igeren plani,

MADDE 7. - Her turli kamu kaynaginin elde edilmesi ve kullaniimasinda denetimin
saglanmasi amaci ile kamuoyu zamaninda bilgilendirilir. Bu amagila;

b) Hukimet politikalar, kalkinma planlari yillik programlar, stratejik planlar ile
butcelerin hazirlanmasi, yetkili organlarda gorusulmesi, uygulanmasi ve uygulama
sonuglari ile raporlarin kamuoyuna acik ve ulasilabilir olmasi, zorunludur.

MADDE 9. - Kamu idareleri; kalkinma planlari, programlar, ilgili mevzuat ve
benimsedikleri temel ilkeler gercevesinde gelecege iligkin misyon ve vizyonlarini
olusturmak, stratejik amaglar dogrultusunda oOlgmek ve bu surecin izleme ve
degerlendirmesini yapmak amaci ile katilimci yontemlerle stratejik plan hazirlarlar.

BELEDIYE KANUNU
Kanun No. 5393, Kabul Tarihi: 03.07.2005
MADDE 18. — Belediye meclisinin gorev ve yetkileri gsunlardir;

a) Stratejik plan ile yatirrm ve galisma programlarini, belediye faaliyetlerinin ve
personelinin performans olgutlerini gérismek ve kabul etmek.

MADDE 34. — Belediye encimeninin gorev ve yetkileri sunlardir;

a) Stratejik plan ve yillik ¢alisma programi ile butce ve kesin hesabi inceleyip
belediye meclisine gorus bildirmek.

MADDE 38. — Belediye baskaninin gorev ve yetkileri sunlardir;

b) Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin kurumsal
stratejilerini olusturmak bu stratejilere uygun olarak butceyi, belediye faaliyetlerinin ve
personelinin performans Olgutlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve
degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlari meclise sunmak.

MADDE 41. - Belediye baskani, mahalli idareler genel segimlerinden itibaren ilk alti
ay icinde; kalkinma plani ve programi ile varsa bolge planina uygun olarak stratejik
plan ve ilgili oldugu yilbasindan once de yillik performans plani hazirlayip belediye
meclisine sunar. Stratejik plan, varsa universiteler ile meslek odalari ile konu ile ilgili
sivil toplum orgutlerinin gorusleri alinarak hazirlanir ve belediye meclisi tarafindan

6
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kabul edildikten sonra yururlige girer. Nufusu 50.000'in altinda olan belediyelerde
stratejik plan yapilmasi zorunlu dedgildir.

Stratejik plan ve performans programi bltgenin hazirlanmasina esas teskil eder ve
belediye meclisinde blutgeden dnce gorusulerek kabul edilir.

Gecici Madde 4 - 41 inci maddede oOngoérulen stratejik plan, Kanunun yudrarlage
girmesinden itibaren bir yil iginde hazirlanir.

3. Durum Analizi

Belediyenin stratejik planlarinin yapilabilmesi i¢in dis ve i¢ gevre sartlarinin tespit
edilmesi amaci ile asagida belirtilen konu basliklarinda birimler tarafindan yapilan
calismalarla raporlar hazirlanarak mevcut durum tespiti yapilmistir. Konular;

Merkezi idareye Bagli Kuruluslarin Osmaniye ile ilgili Yatirim Planlari
Osmaniye Belediyesi Yatirim Programi

Osmaniye Belediyesi Organizasyonel Yapi Durum Raporu
Osmaniye Belediyesi Mali Durum Raporu

Osmaniye Belediyesi insan Kaynaklari Durum Raporu
Bilisim Teknolojileri Altyapi Durumu

Kentsel Altyapi Raporu

Osmaniye’nin Egitim Durumu

Osmaniye’nin Sosyal Durumu

Osmaniye’nin Kalturel Durumu

Osmaniye’nin Saglik Durumu

Osmaniye’nin Ekonomik Durum Raporu

Dis Cevre Analizi

Paydas Analizi

Kent ve Kent Yonetiminde Diinya Trendi

Gelismis Ulkelerde, 1980 li yillarin 2. yarisinda baslayan, 1990 dan sonra ivme
kazanan bir anlayis s6z konusudur. “Yani Kamu Yonetimi” olarak adlandirilan ve
kamu ydénetiminde radikal dedisimler 6ngéren bu anlayisa gore; kamu ydnetimlerinin
etkin, verimli, kaliteli bir yonetim sistemine sahip olmasi 6nemsenmektedir.

Ozel sektor igin geligtirilen yonetim tekniklerinin  kamuya uygulanmasini
savunan bu anlayis, gunimuizde yaygin bir alana ge¢mistir. Stratejik Planlama,
Performans Yénetimi, Kalite Yonetim Sistemi, insan Kaynaklari Yonetimi vb. yénetim
tekniklerinin kamuda da uygulanmasinin yani sira dzellikle son yillarda, katihmci ve
seffaf ydnetimi savunan “lyi Yénetisim” modeli de gelismeye baslamistir.

Batun bunlarin yani sira, Yerel Yonetimler Ozerklik Sarti, Avrupa Kents"el Sartl,
Kentli Haklari gibi birgok dizenlemede hizla uygulamaya gecilmektedir. Ozellikle
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Dunya trendine baktigimizda kamu yonetimlerinin etkin, verimli, kaliteli, seffaf,
katilimci, hesap verebilir, ongorulebilir bir altyapiya donustugunu gormekteyiz.

Ulusal Geligmeler

9. Bes Yillik Kalkinma Plani, Ulusal On Kalkinma Plani, AB ile uyum siireci
projeleri ve hukumet programlarina bakildiginda gelismis bati ulkelerinde uygulama
alani bulan, Yeni Kamu Yonetimi anlayisinin Ulkemiz igin de ©6ngoruldugu
gozlenmektedir.

Ozellikler son yillarda 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu, 516
sayili Buyuksehir Belediye Kanunu, 5393 sayili Belediye Kanunu, 4982 sayili Bilgi
Edinme Hakki Kanunu ile bu yaklasim dogrultusunda, mevzuat degisiklikleri
gerceklestirilmigtir.

Belediye gelirleri, Personel rejimi, imar Kanunu gibi hususlarda mevzuat
duzenleme calismalari devam etmektedir. Dolayisiyla onUmuzdeki donemde
belediyelerimizin, Yeni Kamu Yonetimi Anlayigi dogrultusunda yapilanmaya gitmeleri
kacinilmaz gorunmektedir.

3.1. Kurumsal Yapi

BELEDIYE BASKANI : Kadir KARA

BELEDIYE MECLISI : 31 UYE

BELEDIYE ENCUMENI . 7 UYE

BELEDIYE BASKAN YARDIMCISI :3 ADET

HUKUK MUSAVIRI : 1 ADET

MUDURLUKLER : 20 ADET

BELEDIYE SIRKETLERI :1ADET  (BELEDIYE IMARA.S.)

3.1.1. Belediye Meclisi

Belediye meclisi, belediyenin karar organidir ve ilgili kanunda gosterilen esas
ve usullere goére secilmis Uyelerden olusur. Belediye meclisi, se¢im sonuglarinin
ilanini takip eden besinci gun belediye bagkaninin bagkanliginda kendiliginden
toplanir. Meclis bu toplantida, Gyeleri arasindan, gizli oyla meclis birinci ve ikinci
baskan vekili ile en az iki katip Uyeyi ilk iki yil igin gérev yapmak iizere seger. ilk iki
yildan sonra segilecek baskanlik divani yapilacak ilk mahalli idareler segimlerine
kadar gorev yapar.

Belediye meclisinin gorev ve yetkileri gsunlardir;

a) Stratejik plan ile yatinm ve c¢alisma programlarini, belediye faaliyetlerinin ve
personelinin performans olgutlerini gérismek ve kabul etmek.
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b) Butce ve kesin hesabi kabul etmek, butgcede kurumsal kodlama yapilan birimler
ile fonksiyonel siniflandirmanin birinci dizeyleri arasinda aktarma yapmak.

c) Belediyenin imar planlarini gorismek ve onaylamak, buylksehir ve il
belediyelerinde il gevre duzeni planini kabul etmek. (Ek cimle: 01.07.2006 - 5538

S.K/29/b.mad) Belediye sinirlari il siniri olan Buyuksehir Belediyelerinde il gevre
dizeni plani ilgili BuylUksehir Belediyeleri tarafindan yapilir veya vyaptirilir ve
dogrudan Belediye Meclisi tarafindan onaylanir.

d) Borglanmaya karar vermek.

e) Tasinmaz mal alimina, satimina, takasina, tahsisine, tahsis seklinin
degistiriimesine veya tahsisli bir taginmazin kamu hizmetinde ihtiya¢ duyulmamasi
halinde tahsisin kaldiriimasina; U¢ yildan fazla kiralanmasina ve suresi otuz yili
gecmemek kaydiyla bunlar Gzerinde sinirli ayni hak tesisine karar vermek.

f) Kanunlarda vergi, resim, har¢ ve katilma payi! konusu yapilmayan ve ilgililerin
istegine bagh hizmetler icin uygulanacak Ucret tarifesini belirlemek.

g) Sarth bagislari kabul etmek.

h) Vergi, resim ve harclar disinda kalan ve miktari bes bin YTL'den fazla dava
konusu olan belediye uyusmazliklarini sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar
vermek.

i) Butce ici isletme ile 6762 sayilli Turk Ticaret Kanununa tabi ortakliklar
kurulmasina veya bu ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artisina ve gayrimenkul
yatirim ortakhgi kurulmasina karar vermek.

j) Belediye adina imtiyaz verilmesine ve belediye yatirimlarinin yap-islet veya yap-
islet-devret modeli ile yapilmasina; belediyeye ait sirket, isletme ve istiraklerin
Ozellestiriimesine karar vermek.

k) Meclis bagkanlik divanini ve encumen Uyeleri ile ihtisas komisyonlari tyelerini
secmek.

I) Norm kadro ¢ergevesinde belediyenin ve bagli kuruluglarinin kadrolarinin ihdas,
iptal ve degistiriimesine karar vermek.

m) Belediye tarafindan cikarilacak yonetmelikleri kabul etmek.
n) Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle

kurulmasi, kaldirilmasi, birlestiriimesi, adlariyla sinirlarinin tespiti ve degistiriimesine
karar vermek; beldeyi tanitici amblem, flama ve benzerlerini kabul etmek.
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o) Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmusg birliklere katiimaya veya
ayrilmaya karar vermek.

p) Yurt igindeki ve icisleri Bakanliginin izniyle yurt disindaki belediyeler ve mahalli
idare birlikleriyle karsilikli is birligi yapilmasina; kardes kent iligkileri kurulmasina;
ekonomik ve sosyal iligkileri gelistirmek amaciyla kultir, sanat ve spor gibi alanlarda
faaliyet ve projeler gerceklestirimesine; bu ¢ercevede arsa, bina ve benzeri tesisleri
yapma, yaptirma, kiralama veya tahsis etmeye karar vermek.

r) Fahri hemserilik payesi ve berati vermek.

s) Belediye bagkaniyla enciimen arasindaki anlagmazliklari karara baglamak.

t) Mucavir alanlara belediye hizmetlerinin goturilmesine karar vermek.

u) imar planlarina uygun sekilde hazirlanmis belediye imar programlarini
goruserek kabul etmek.

3.1.2. Belediye Bagkani

Belediye baskani, belediye idaresinin basi ve belediye tuzel Kisiliginin
temsilcisidir. Belediye bagkani, ilgili kanunda gosterilen esas ve usullere gore segilir.

Belediye bagkani, gorevinin devami suresince siyasi partilerin yonetim ve denetim
organlarinda goérev alamaz; profesyonel spor kullplerinin baskanhgini yapamaz ve
yonetiminde bulunamaz.

Belediye baskaninin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Belediye tegkilatinin en ast amiri olarak belediye teskilatini sevk ve idare etmek,
belediyenin hak ve menfaatlerini korumak.

b) Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin kurumsal
stratejilerini olusturmak, bu stratejilere uygun olarak butgeyi, belediye faaliyetlerinin
ve personelinin performans Oolgutlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve
degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlari meclise sunmak.

c) Belediyeyi Devlet dairelerinde ve térenlerde, davaci veya davali olarak da yargi
yerlerinde temsil etmek veya vekil tayin etmek.

d) Meclise ve encimene bagkanlik etmek.
e) Belediyenin tasinir ve tasinmaz mallarini idare etmek.
f) Belediyenin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.

g) Yetkili organlarin kararini almak sartiyla s6zlesme yapmak.
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h) Meclis ve encimen kararlarini uygulamak.

i) Butgeyi uygulamak, butcede meclis ve encumenin yetkisi digindaki aktarmalara
onay vermek.

j) Belediye personelini atamak.

k) Belediye ve bagli kuruluslari ile isletmelerini denetlemek.

1) Sartsiz bagislari kabul etmek.

m) Belde halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu icin gereken onlemleri almak.

n) Bltcede yoksul ve muhtaglar igin ayrilan 6denegi kullanmak, 6zurltlere yonelik
hizmetleri yaratmek ve 6zurltler merkezini olusturmak.

o) Temsil ve agirlama giderleri i¢in ayrilan 6denegi kullanmak.

p) Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye encumeni
kararini gerektirmeyen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

3.1.3. Belediye Encumeni
Belediye encumeni, belediye baskaninin bagkanlginda;

a) il belediyelerinde ve niifusu 100.000'in Uzerindeki belediyelerde, belediye
meclisinin her yil kendi Uyeleri arasindan bir yil icin gizli oyla segecedi U¢ uye, mali
hizmetler birim amiri ve belediye baskaninin birim amirleri arasindan bir yil igin
secgecegi iki Uye olmak Uzere yedi kisiden,

b) Diger belediyelerde, belediye meclisinin her yil kendi Uyeleri arasindan bir yil
icin gizli oyla segecegi iki Uye, mali hizmetler birim amiri ve belediye baskaninin birim
amirleri arasindan bir yil icin segecegi bir Gye olmak Uzere bes kisiden, olusur.

Belediye baskaninin katilamadigr toplantilarda, belediye baskaninin
gorevlendirecegi bagkan yardimcisi veya encimen Uyesi, encimene bagkanlik eder.

Encimen toplantilarina gundemdeki konularla ilgili olarak ilgili birim amirleri,
belediye baskani tarafindan oy hakki olmaksizin gorusleri alinmak tzere ¢agrilabilir.

Belediye encumeni, haftada birden az olmamak Uzere dnceden belirlenen gin
ve saatte toplanir. Belediye bagkani acil durumlarda encimeni toplantiya ¢agirabilir.

Encumen dye tam sayisinin salt ¢ogunluguyla toplanir ve katilanlarin salt
¢ogunluguyla karar verir. Encimenin 2886 sayili Devlet Ihale Kanunu uyarinca ihale
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komisyonu olarak yapacagi toplantilarda da bu hukim gecerlidir. Oylarin esitligi
durumunda baskanin bulundugu taraf gcogunluk sayilir. Cekimser oy kullanilamaz.

Belediye encimeninin gorev ve yetkileri;

a) Stratejik plan ve yillik ¢calisma programi ile butge ve kesin hesabi inceleyip
belediye meclisine gorus bildirmek.

b) Yillik calisma programina alinan islerle ilgili kamulastirma kararlarini almak
ve uygulamak.

c) Ongoriilmeyen giderler 6denegdinin harcama yerlerini belirlemek.

d) Butgcede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci duzeyleri arasinda aktarma
yapmak.

e) Kanunlarda éngértlen cezalari vermek.

f) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu olan belediye
uyusmazliklarinin anlagsma ile tasfiyesine karar vermek.

g) Tasinmaz mal satimina, trampasina ve tahsisine iliskin meclis kararlarini
uygulamak; suresi U¢ yill gegmemek Uzere kiralanmasina karar vermek.

h) Umuma agik yerlerin agilig ve kapanig saatlerini belirlemek.
i) Diger kanunlarda belediye encimenine verilen gorevleri yerine getirmek.
3.1.4. Belediyenin Goérev ve Sorumluluklari
5393 No.lu Belediye Kanunu’na gore belediyenin gérev ve sorumluluklari:
Belediye, mahalli musterek nitelikte olmak sartiyla;

a) imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi
sistemleri; cevre ve cevre sagligl, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim,
kurtarma ve ambulans; sehir i¢i trafik; defin ve mezarliklar; agaclandirma, park ve
yesil alanlar; konut; kiltir ve sanat, turizm ve tanitim, genglik ve spor; sosyal hizmet
ve yardim, nikadh, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistiriimesi
hizmetlerini yapar veya yaptirir. Buyuksehir belediyeleri ile ntfusu 50.000'i gegen
belediyeler, kadinlar ve gocuklar igin koruma evleri agar.

b) (...) * (Iptal ibare: Anayasa Mah.nin 24/01/2007 tarihli ve E. 2005/95, K. 2007/5
sayili Karari ile.) ; Devlete ait her derecedeki okul binalarinin ingaati ile bakim ve
onarimini yapabilir veya yaptirabilir, her tlrli arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaglarini
karsilayabilir; saglikla ilgili her turlu tesisi acabilir ve igletebilir; kultur ve tabiat
varliklari ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan énem tagiyan mekanlarin ve
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iglevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amacla bakim ve onarimini yapabilir,
korunmasi mumkun olmayanlari aslina uygun olarak yeniden insa edebilir.
Gerektiginde, ogrencilere, amator spor kuluplerine malzeme verir ve gerekli destegi
saglar, her turlu amatdor spor karsilagsmalari duzenler, yurt ici ve yurt digi
musabakalarda Ustln basari gosteren veya derece alan sporculara belediye meclisi
karariyla odul verebilir. Gida bankaciligi yapabilir.

(iptal fikra: Anayasa Mah.nin 24.01.2007 tarihli ve E. 2005/95, K. 2007/5 sayili
Karari ile.)

Hizmetlerin yerine getiriimesinde Oncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve
hizmetin ivediligi dikkate alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle
sunulur. Hizmet sunumunda 6zurld, yasli, dugkun ve dar gelirlilerin durumuna uygun
yontemler uygulanir.

Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alani belediye sinirlarini kapsar.

Belediye meclisinin karari ile mucavir alanlara da belediye hizmetleri goturulebilir.

4562 sayil Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu huktumleri saklidir.

(Ek fikra: 01.07.2006 - 5538 S.K/29/a.mad) Sivil hava ulasimina agik havaalanlari
ile bu havaalanlari bunyesinde yer alan tim tesisler bu Kanunun kapsami digindadir.

Belediyelerin yetki ve imtiyazlar;

a) Belde sakinlerinin mahalli musterek nitelikteki ihtiyaglarini karsilamak
amaciyla her turlu faaliyet ve girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki gercevesinde yonetmelik g¢ikarmak,
belediye yasaklari koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalari vermek.

c) Gercgek ve tuzel kigilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin
veya ruhsati vermek.

d) Ozel kanunlari geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katiima
paylarinin tarh, tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel
hukuk hikumlerine gore tahsili gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsiligi
alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

e) Muktesep haklar sakli kalmak Uzere; icme, kullanma ve endustri suyu
saglamak; atik su ve yagmur suyunun uzaklastiriimasini saglamak; bunlar igin gerekli
tesisleri kurmak, kurdurmak, igletmek ve iglettirmek; kaynak sularini isletmek veya
islettirmek.
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f) Toplu tasima yapmak; bu amagla otobUs, deniz ve su ulagim araglari, tnel,
rayl sistem dahil her turli toplu tagsima sistemlerini kurmak, kurdurmak, igletmek ve
islettirmek.

g) Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristiriimasi, geri kazanimi, ortadan
kaldiriimasi ve depolanmasi ile ilgili butin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalli masterek nitelikteki hizmetlerin yerine getiriimesi amaciyla, belediye
ve mducavir alan sinirlari igerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak,
kiralamak veya kiraya vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar Uzerinde sinirli
ayni hak tesis etmek.

i) Bor¢ almak, bagis kabul etmek.

j) Toptanci ve perakendeci hélleri, otobus terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili
mevzuata gore yat limani ve iskele kurmak, kurdurmak, igletmek, iglettirmek veya bu
yerlerin gercek ve tuzel kisilerce agilmasina izin vermek.

k) Vergi, resim ve harglar diginda kalan dava konusu uyusmazliklarin
anlasmayla tasfiyesine karar vermek.

I) Gayrisihhi muesseseler ile umuma acgik istirahat ve eglence vyerlerini
ruhsatlandirmak ve denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin geligtiriimesi ve kayit altina alinmasi amaciyla
izinsiz satis yapan seyyar saticilari faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar
saticilarin faaliyetten men edilmesi sonucu, cezasi 6denmeyerek iki gun i¢inde geri
alinmayan gida maddelerini gida bankalarina, cezasi 6édenmeyerek otuz gun iginde
geri alinmayan gida digi mallari yoksullara vermek.

n) Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

o) Gayrisihhi igyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve gevreye etkisi olan
diger isyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dokim
alanlarini; sivilastiriimis petrol gazi (LPG) depolama sahalarini; ingsaat malzemeleri,
odun, kdmur ve hurda depolama alanlari ve satig yerlerini belirlemek; bu alan ve
yerler ile tagsimalarda ¢evre kirliligi olusmamasi i¢in gereken tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu Uzerinde igletilen her tirli servis ve toplu
tagima araclar ile taksi sayilarini, bilet Gcret ve tarifelerini, zaman ve glzergahlarini
belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler
Uzerinde arag park yerlerini tespit etmek ve isletmek, iglettirmek veya kiraya vermek;
kanunlarin belediyelere verdigi trafik duzenlemesinin gerektirdigi butin igleri
yurutmek.
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() bendinde belirtilen gayrisihhi muesseselerden birinci sinif olanlarin
ruhsatlandirilmasi ve denetlenmesi, buyuksehir ve il merkez belediyeleri digindaki
yerlerde il 6zel idaresi tarafindan yapilir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danigtayin gorusu ve
icisleri Bakanhginin karariyla suresi kirk dokuz yili gegmemek (zere imtiyaz yoluyla
devredebilir; toplu tagsima hizmetlerini imtiyaz veya tekel olugturmayacak sekilde
ruhsat vermek suretiyle yerine getirebilecegdi gibi toplu tagima hatlarini kiraya verme
veya 67 nci maddedeki esaslara gore hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir.

il sinirlar iginde bilyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan sinirlari
icinde il belediyeleri ile nifusu 10.000'i gegen belediyeler, meclis karariyla; turizm,
saglik, sanayi ve ticaret yatirnmlarinin ve egitim kurumlarinin su, termal su,
kanalizasyon, dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt yapi ¢alismalarini faiz almaksizin
on yila kadar geri odemeli veya Ucretsiz olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun
karsiliginda yapilan tesislere ortak olabilir; saglik, egitim, sosyal hizmet ve turizmi
gelistirecek projelere icisleri Bakanhiginin onayi ile icretsiz veya diisiik bir bedelle
amaci disinda kullanilmamak kaydiyla arsa tahsis edebilir.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili goris ve dusuncelerini
tespit etmek amaciyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

Belediye mallarina karsi sug isleyenler Devlet malina karsi sug islemis sayilir.
2886 sayili Devlet Ihale Kanununun 75 inci maddesi hukumleri belediye tasinmazlar
hakkinda da uygulanir.

Belediyenin proje karsiligi bor¢lanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sarth bagislar
ve kamu hizmetlerinde fiilen kullanilan mallari ile belediye tarafindan tahsil edilen
vergi, resim ve harg¢ gelirleri haczedilemez.

3.1.5. Denetim ve i¢ Kontrol

Belediye Kanununda belirtilen denetim turleri i¢ ve dig denetim olarak 5018
Sayili Kanunun 55. maddesinde “i¢c kontrol; idarenin amaclarina, belirlenmis
politikalara ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir
sekilde ydurutilmesini, varlik ve kaynaklarin korunmasini, muhasebe kayitlarinin
dogru ve tam olarak tutulmasini, mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve
glvenilir olarak Uretilmesini saglamak Uzere idare tarafindan olusturulan
organizasyon, yontem ve suregle i¢c denetimi kapsayan mali ve diger kontroller
batinudur.

Gorev ve yetkileri gercevesinde, mali yonetim ve i¢ kontrol slreclerine iligkin
standartlar ve yontemler Maliye Bakanliginca, i¢ denetime iliskin standartlar ve
yontemler ise i¢ Denetim Koordinasyon Kurulu tarafindan belirlenir, gelistirilir ve
uyumlastinlir. Bunlar ayrica, sistemlerin koordinasyonunu saglar ve kamu idarelerine
rehberlik hizmeti verir’ gseklinde belirlenmistir.
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5018 Sayili Kanunun yukaridaki hikim ile devam eden hikumleri dikkate
alindiginda i¢ denetimin i¢ kontrol sistemi seklinde bir bitin oldugu anlasilacaktir. i¢
denetim, i¢ kontrol icinde ayri bir birim oldugu halde hukuki olarak denetim, belediye
icindeki birimlerce yapildigindan (st baslik i¢c denetim olarak verilmistir. i¢ kontrol
surecine iligkin esaslari Maliye Bakanhgi belirleyeceginden Bakanlikta buna iligkin
usul ve esaslar 31.12. 2005 tarih ve 26040 Sayili 3. Mukerrer Resmi Gazetede
yayimlamigtir.

ic kontrol siirecinde yer alan i¢ denetim 5018 Sayili Kanunun 63. maddesinde,
“Ic denetim, kamu idaresinin calismalarina deger katmak ve gelistirmek icin
kaynaklarin ekonomiklik, etkililik ve verimlilik esaslarina gore yonetilip yonetilmedigini
degerlendirmek ve rehberlik yapmak amaciyla yapilan bagimsiz,
nesnel glvence saglama ve danismanlik faaliyetidir. Bu faaliyetler, idarelerin yonetim
ve kontrol yapilari ile mali iglemlerinin risk yonetimi, yonetim ve kontrol sureclerinin
etkinligini degerlendirmek ve gelistirmek yoninde sistematik, surekli ve disiplinli bir
yaklasimla ve genel kabul gormus standartlara uygun olarak gercgeklestirilir.

ic denetim, i¢c denetgiler tarafindan yapilir. Kamu idarelerinin yapisi ve personel
sayisi dikkate alinmak suretiyle, ic Denetim Koordinasyon Kurulunun uygun goériisi
Uzerine, dogrudan Ust yoneticiye bagli i¢ denetim birimi bagkanliklari kurulabilir’
seklinde duzenlenmistir. Dikkat edilirse, i¢ denetimi yapacak i¢ denetgiler igin
belediyenin buyuklugl, yapisi ve konumu dikkate alinarak belediye baskaninin
talebiyle Maliye Bakanlhigl ic Denetim Koordinasyon Kurulunun uygun gdérmesi
halinde belediye baskanina bagh bir birim  olarak kurulabilecektir.

ic kontrol sistemlerinin nihai sorumlulugu belediye baskanindadir.
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3.1.6. Mali Durum

2008 YILI GELIR TABLOSU

VERGI GELIRLERI 6.400.024 TL
TESEBBUS VE MULKIYET GELIRLERI 10.325.115 TL
ALINAN BAGISLAR VE YARDIMLAR 248.004 TL
DIGER GELIRLER 25.234.660 TL
SERMEYE GELIRLERI 1.714.058 TL

GENEL TOPLAM

43.921.861 TL

2008 YILI GIDER TABLOSU

PERSONEL GIDERLERI

17,294,808 TL

S.G.K DEVLET PRIMI 219,982 TL
MAL VE HIZMET ALIMLARI 22,182,277 TL
FAIZ GIDERLERI 144,825 TL
CARI TRANSFERLER 105,604 TL
SERMAYE GIDERLERI 9,398,628 TL

GENEL TOPLAM

49.346.127 TL
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Yillara Gore Gelir — Gider Grafigi

O Gelir @ Gider

@ 49

50.000.000,00-
45.000.000,00-
40.000.000,00-
35.000.000,00-
30.000.000,00-
25.000.000,00-
20.000.000,00-
15.000.000,00-
10.000.000,00-
5.000.000,00-
0,00-

DN

2007 Yil 2008 Yil

2009 Yili (15/7 itiban ile)

Yillara Gore Gelirlerin Giderleri Karsilama Orani Grafigi

60.000.000,00
50.000.000,00 -
ir
40.000.000,00 r A2
30.000.000,00 \ —¢— Gelir
T —=— Gide
\\ Gelir icer
20.000.000,00 i
10.000.000,00 7 Colir
0,00
2007 Yih 2008 Yih 2009 Yih
—+— Gelir 8.204.052,95 43.921.861,00 24.567.967,31
—= Gider| 41.188.829,00 49.346.127,00 20.221.882,00
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3.1.7. Hizmet Binalar ve Arsalar

a) Binalar:

Bina Cesidi Yeri Sayisi
Hizmet Binasi Osmaniye
Mezbahana Binasi Osmaniye
Karagay Sosyal Tesisleri Osmaniye
Zabita Karakolu Osmaniye
Camlik Dagun Salonu Osmaniye
Ahmet Sekip Ersoy Kultir Merkezi Osmaniye
Su Tahsilati Burosu Osmaniye
Sehirlerarasi Otobus Terminali (Eski) | Osmaniye
Sehirlerarasi Otobus Terminali (Yeni) | Osmaniye
Sebze Hali Osmaniye
Mezarlik idari Binasi Osmaniye
Mal Pazari Binasi Osmaniye
Su Deposu Binasi Osmaniye
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b) Arsalar

SIRA MAHALLE ADI PARSEL ALANI CiNSi
1 AKYAR 1251 32731.3 | TARLA
2 AKYAR 22 ARSA

_ - 2665

3 ALIBEKIRLI 92 820.65 | ARSA
4 ALIBEKIRLI 6 41|SU POMPASI
5 ALIBEKIRLI 8 SU DEPOSU
6 ALIBEYLI 25 3110.61 | TARLA
7 ALIBEYLI 488 2750.31 | ARSA
8 ALIBEYLI 72 594.07 | YOL
9 BASMAHALLE |360 23229 | ARSA
10 BASMAHALLE |13 237| YOL
11 CUMHURIYET [152 205.64 | ARSA
12 CARDAK 1049 40084.4 | TARLA
13 FAKIUSAGI 1361 32594.66 | ARSA
14 FAKIUSAGI 4 4003 | TARLA
15 GEBELI 940 3098.26 | KG.EV
16 GEBELI 9858 47766.85| ARSA
17 GEBELI 516 9950 | TARLA
18 HACIOSMAN 154 236,76 | ARSA
19 HARAZ 17 2321.56 | SU DEPOSU
20 HARAZ 37 226.73 | ARSA
21 ISTIKLAL 12 886.25 |46 DUKKAN
22 ISTIKLAL 60 966.84 | K.SAN. OKUL
23 ISTIKLAL 210 40308.21 | ARSA
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24 KARABOYUNLU | 726 168073.12 | ARSA

25 KARACAY 36 800 | ARSA

26 KURTULUS 64 554.17|YOL

27 KURTULUS 208 4184.51 | ARSA

28 RAUFBEY 349 7743.89| ARSA

29 RAUFBEY 390 289.64 | YOL

30 RIZAIYE 7153 157602.8 | TARLA

31 RIZAIYE 2083 6018 | KG.EV

32 RIZAIYE 3887 44259.33 | ARSA

33 RIZAIYE 9 379.5|YOL

34 RIZAIYE 65 382.49 | CAMII

35 RIZAIYE 15 121.29 | TUVALET VE AR.
36 RIZAIYE 20 4561 |67AD.HAL.BI
37 RIZAIYE 235 622 | KG.DUK

38 RIZAIYE 32 3488.85 | SEHIR MEYDANI
39 ULASLI 6 6910 | PARK

40 YAVERIYE 25018 420290.6 | ARSA

41 YAVERIYE 165 50701.96 | TARLA

42 YENIKOY 3402 15589.02 | TARLA

43 YENI MAHALLE |1018 5710.99 | ARSA

44 YENI MAHALLE |47 341.81 | TARLA

45 YENI MAHALLE |48 43313 |YOL

46 YENI MAHALLE |9 1386 | YOL VE ARSA
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3.1.8. Belediye Teskilati ve insan Kaynaklari

Belediye Encimeni

Belediye Bagkani
Kadir KARA

Belediye Meclisi l

Zabita Miidiird
Akif GUVEN

itfaiye Maduri
Mehmet GUZEL

Ozel Kalem Mdurd
Hualva INAN

Bagkan Yardimcisi
Fatma TEKE

Bagkan Yardimcisi
S. Ayse ARGUN

Yazi Isleri Miidiirii
Mehmet TASDELEN

Insan Kay. ve Egitim Miidiirii
Ayhan DEMIR

Fen Isleri Miidiirii
Cezmi TOPALOGLU

Imar ve Sehircilik Miidiirii
S. Ayse ARGUN

Hukuk Isleri Miidiirii
Yusuf OZCAN

Bilgi Islem Miidiirii
Engin YANIK

Ruhsat ve Denetim Mudiirti
Ibrahim BORAN

Park ve Bahgeler Miidiirii
Cezmi TOPLAOGLU

Basin Yaym ve Halk. ils. Md.
B. Erdem BULBUL

Mezarliklar Mudiiri
Mikail OZTEKIN

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirii

Hiiseyin AZIZOGLU

Su ve Kanalizasyon Miidiirii
Haluk KOC

Veteriner Isleri Miidiirii
Zeki KAYA

Temizlik Isleri Miidiirii
Ahmet TEKE

Isletme ve Istirakler Miidiirii
Hakan DOGAN

Destek Hizmetleri Miudiirti
H.Ibrahim EYNALLI

Mali Hizmetler Mudiirii
B. Sidik KARAYIGIT

Koruma — Giivenlik Amiri
Savas CAPAR

Sivil Savunma Hizmetleri
Fazli SAHIN

Baskan Yardimcisi
Yunus OMEROGLU
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Personel Yapisi

CALISAN PERSONELIN STATULERINE GORE DAGILIMI

Memur Isci Sozlesmeli Toplam

72 380 10 462

Personel Dagilimi

O Memur
B iggi
O Sozlesmeli

380

Osmaniye Belediyesi istihdam Tiirleri Dagilimi
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3.1.9. Ara¢ Envanteri

Arag Listesi
S.NO| ARACIN CiNSsi MARKA MODELI| PLAKA BiRIMI YAKIT
1. |OTOBUS MERCEDES 1986 |80.FT.377 |0.S.K.i DIiZEL
2. |oTOoBUS MERCEDES 1986 |80.AF.578 |0.S.K.i DIZEL
3. |oToBUS MERCEDES 1986 |80.AF.577 |0.S.K.i DIZEL
4. |KAN.AGC.ARACI |FATIH 1997 |[80.EE.345 |0.S.K.i DIZEL
5. |KAN.AG.ARACI |FATIH 1997 |80.EH.253 |0.S.K.i DIZEL
6. |PIKAP DODGE 2000 |80.EK.193 |0O.S.K.i DIiZEL
7. |PIKAP DODGE 2000 [80.EK.191 |O.S.K.i DIZEL
8. |VIDANJOR IVECO 2001 |80.AD.312 |0.S.K.i DIZEL
9. |TRAKTOR UNIVERSAL 1997 |PLAKASIZ|0.S.K.i DIZEL
10. |[TRAKTOR FIAT 1997 |80.AN.663 | 0.S.K.i DIZEL
11. |PIKAP DODGE 2000 [80.EK.194 |O.S.K.i DIZEL
12. |OTOBUS ISIZU 2007 [80.ET.933 |O.S.K.i DIZEL
1. |KAMYON FATIH 1992 |80.AF.254 FEN DIZEL
2. |KAMYON FATIH 1992 |80.AF.257 FEN DIZEL
3. |KAMYON FATIH 1992 |80.AF.255 FEN DIZEL
4. |KAMYON FATIH 1992 |80.AF.256 |FEN DIZEL
5. |KAMYON FATIH 1992 |80.AN.699 FEN DIZEL
6. |KAMYON FATIH 1997 |80.AF.253 | FEN DIZEL
7. |KAMYON FATIH 1998 |80.AR.844 FEN DIZEL
8. |KAMYON FATIH 1999 |80.EE.330 | FEN DIZEL
9. |KAMYON FATIH 2000 |80.EE.732 |FEN DIZEL
10. | KAMYON FATIH 2000 |80.AC.720 |[FEN DIZEL
11. | KAMYON FATIH 2001 |80.EP.338 |FEN DIZEL
12. |KAMYON FATIH 2001 |80.EP.337 |FEN DIZEL
13. | KAMYON FATIH 2002 |80.ER.695 |FEN DIZEL
14. | KAMYON LEYLAND 1985 |80.AF.475 FEN DIZEL
15. | KAMYON MAN 1974 |80.AN.721 | FEN DIZEL
16. |PIKAP DODGE 2001 |80.EC.043 |FEN DIZEL
1. |KAMYONET IVECO 1991 |80.AF.268 | KADEME DIZEL
2. |KAMYONET LEVEND 1996 |80.EF.105 | KADEME DIZEL
1. |KAMYON FATIH 1993 |80.AF.265 |iTFAIYE DIiZEL
2. |KAMYON FATIH 1993 |80.AF.267 |ITFAIYE DIZEL
FORD
3. |KAMYON CARGO 1994 |80.FB.956 |ITFAIYE DIZEL
4. | KAMYONET IVECO 1992 |80.AF.264 |iTFAIYE DIZEL
5. |KAMYON MERCEDES 2000 |[80.EF.613 |ITFAIYE DIZEL
6. |PIKAP DODGE 2000 |80.EK.192 |ITFAIYE DIZEL
7. |KAMYONET MERCEDES 2000 [80.EL.613 |ITFAIYE DIZEL
8. |AMBULANS CITROEN 2000 |80.EL.983 |ITFAIYE DIZEL
9. |PIKAP FORD 2005 |80.FJ.130 |iTFAIYE DIiZEL
FORD
10. | KAMYON CARGO 2007 |80.FR.830 |iTFAIYE DIZEL
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FORD
11. | KAMYON CARGO 2007 |80.FR.831 |ITFAIYE DIiZEL
1. |[TRAKTOR FIAT TRAK. 1982 |80.AF.469 |TEMIZLIK |DIiZEL
2. [TRAKTOR FIAT TRAK. 1982 |80.AF.471 |TEMIZLIK | DIiZEL
3. [TRAKTOR STAYR 1983 [80.AF.585 |TEMIZLIK | DIiZEL
4. |[TRAKTOR STAYR 1983 [80.AF.470 |TEMIZLIK | DIiZEL
| 1. |TRAKTOR |FIAT 1997 |80.AR.843 |PARK | DIZEL |
1. |[CEN.YIK.ARACI [FIAT 50 NC 1985 [80.AF.274 [MEZARLIK |DIiZEL
2. [CEN.YIK.ARACI [FiAT 50 NC 1985 |80.AF.273 |MEZARLIK |DIZEL
3. [CEN.NAK.ARACI|HYUNDAI 2005 [80.FB.408 |[MEZARLIK |DIZEL
4. |CEN.NAK.ARACI | HYUNDAI 2005 [80.FB.409 [MEZARLIK |DIZEL
FORD
5. |CEN.YIK.ARACI |TRANSIT 2009 |80.EG.778 | MEZARLIK |EURO
FORD
6. |CEN.NAK.ARACI | TRANSIT 2009 |80.EG.779 |MEZARLIK |EURO
FORD
7. |HIZMET ARACI |CORNET 2009 |80.EG.558 | MEZARLIK |EURO
FORD
8. |CEN.NAK.ARACI | TRANSIT 2009 |80.EM.643 | MEZARLIK |EURO
FORD
9. |CEN.YIK.ARACI |TRANSIT 2010 |80.EM.644 | MEZARLIK |EURO
1. |MIiNiBUS FORD 2000 |[80.EK.682 | ZABITA DiZEL
2. [MiNiBUS FORD 2001 [80.EH.534 [ZABITA DIiZEL
) . INSAAT T
1. |TRAKTOR FIAT 1997 |80.AN.665 | AMIR. DIiZEL
_ INSAAT _
2. |PIKAP DODGE 2000 |80.EK.684 | AMIR. DIiZEL
. . INSAAT |
3. |KOMPROSOR |KOMPROSOR| 1997 |PLAKASIZ|AMIR. DIiZEL
_ _ OZEL
1. |cip HYUNDAI 2005 |80.EY.911 |KALEM EURO
MERCEDES OZEL
2. |MiNiBUS ViTO 2006 |80.FG.001 | KALEM EURO
_ RENAULT OZEL
3. |TAKSI MEGAN 2006 | 80.FF.777 |KALEM EURO
1. |PIKAP TATA 2005 [80.FP.598 |VETERINER | DIiZEL
2. |PIKAP FIAT 2006 [80.EA.343 [VETERINER | DIiZEL
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O Binek Arag ve Pikap B Ambulans O is Makinesi
O itfaiye Araci B Kamyon Tir O Minibus Panelvan
B OtoblisTraktor O Traktor M Motosiklet

Birimlerde kullanilan toplam ara¢ sayisinin yetersiz olmasi ve araglarin
birgogunun kullanim dmrund tamamlamis olmasi sebebi ile belediyemiz hizmetlerinin
daha hizl ve kaliteli verilmesinde aksakliklar ¢ikabilmektedir.

3.1.10 Bilgi ve Teknoloji Kaynaklari

Belediyemiz c¢alisanlarinda gunumuaz teknolojisine uygun bilgisayar,
yazici, c¢evre birimleri ile bilgi islem maduarlidad, elektrik-elektronik amirligi ve
kadememizde ise gerekli olan birgok test ve 6l¢u cihazi bulunmaktadir.

Dis birimlerimizin ghdsl ve dsl tzerinden modem araciligiyla ana makinemizle
baglantisini saglamaktayiz.

Su sayaci okuma iglemlerimiz el bilgisayarlari aracigiyla yapiimaktadir. Bunun
icin 9 adet el bilgisayar kullaniimaktadir.

Bilgisayar kullanicilarimiz kurum igi bilgisayar agina dahildir, tamami 4096
kbps hizinda internet kullanma hakkina sahiptir. Ayrica kurumumuza temin ettigimiz
statik ip adresi ile mernis, adnks, emekli sandidi ve ssk gibi resmi kurumlarla daha
hizli — guvenli haberlesebilmektedir. Kurulan guvenlik duvari ile bu guvenlik bir Ust
kademeye cikariimistir.

Belediyemiz blUnyesinde 10 adet laptop, 110 adet kigisel bilgisayar, 3 adet
server(ana makine) vardir. Bilgi islem merkezimizdeki ana makinelerimiz Gzerinde;
antivirus server, oracle veritabani serveri, unix sever(metafour) ¢calismaktadir.

Bir roleli ve bir de simpleks olmak Uzere iki kanalli bir telsiz haberlesme
sistemimiz bulunmaktadir. Bu sistemde telsiz cihazi kullaniimaktadir. Kanal kullanimi
ve telsiz kodu planlamasi Elektrik-Elektronik Amirligimizce yapiimaktadir.
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3.1.11. isletme ve istirakler

isletme ve istirakler mudirligince, sorumluluk alanimiz igerisinde bulunan
belediyemize ait kiralik tasinmazlar Yas Sebze ve Meyve Hali sehirlerarasi Otobus
Terminali ile ilgili yapiimasini planladigimiz hedefler 6zetle asagida sunulmustur

Kirallk Tasinmazlar, 2886 sayili D.i.K. kapsaminda tasinmazlarimizin
kiralama surecini gerceklestirerek kiralamadan dogacak gelirlerimizi
arttirmak

Yas Sebze ve Meyve Hali, Mevcut halin daha ¢agdas imkanlarla hizmet
vermesi i¢in belirlenecek yeni yerine taginma iglemini gerceklestirmek. Hal
dahili ve harici faturasiz sebze ve meyve satigini dnlemek bu sayede hal
gelirini arttirmak,

Sehirlerarasi Otobiis Terminali, mevcut terminali yeni yapilan otobus
terminaline tagimak, bu sayede terminal gelirimizi ylUkseltmek ve
vatandaslarimiza daha verimli hizmet edebilmek genel hedeflerimizdendir.

3.1.13. Paydas Gorusleri

Dis paydaslar, kurumun Gran ve hizmetlerinden nihai olarak yararlanan kisileri
temsil eder. Kurum olarak ¢alismalarimiza olumlu yada olumsuz etkisi olan,
yurattugumuaz hizmetlerden direkt veya dolayli olarak etkilenen, ¢calismalarimiza katki
saglayabilecek diger kurum / kuruluslar, grup ve taraflar dig paydaslarimizdir.

Osmaniye Belediyesinin paydaslari; Kamu Kurumlari, Sivil Toplum Orgiitleri
olarak belirlenmistir. Paydas goruglerinin alinabilmesi i¢in bir dizi toplantilar
dizenlenmig, mahalle muhtarlarina anket yapilmis ve vatandasin istek ve talepleriyle
ilgili stratejiler geligtirilerek planlara yansitilmistir.

Osmaniye Belediyesi’nin Dis Paydaslari:

1 Vali
2 il Genel Meclisi
3 il Milli Egitim madurlagu

4 Korkut Ata Universitesi

5 il Kdltar Turizm MOdarlagi

6 Bayindirlik ve Iskan Il MudarlGgi

7 Cevre ve Orman il Mudurlagu

8 Genglik ve Spor il Midirltgu
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9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

10

11

Sivil Savunma il Miduirligi
Saglik il Mudrlagi

Sosyal Hizmetler il MidiirlGgii
Sanayi ve Ticaret il Mudirligu
Muhtarlar

Defterdarlik

Tedas Muessese Mudurlugu

il Telekom Mudirliigi

il Jandarma Komutanligi

il Emniyet Midrligi

Sendikalar

Osmaniye Belediyesi’'nin i¢c Paydas Listesi :

Ozel Kalem Mudiirligii

Yazi isleri MudirlGgii

Oski MUdirligi

Hesap isleri Midirltgu

Bilgi islem MidurlGgu

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Midurlugi
Hukuk Musavirligi

Fen isleri Mudurligi

imar Midirltgu

Personel ve Egitim MuadarlGgu

Koruma ve Gulvenlik Amirligi
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12

13

14

15

16

17

18

Elektrik — Elektronik Amirligi

Evlendirme Memurlugu

itfaiye Mudarligi

Mezarlik Madurlugi

Hal Madurlaga
Otogar Mudurlagu

Zabita Madurlagu

19 Park ve Bahgeler Mudurlugu

20  Temizlik isleri MGdirliga

21 Veteriner isleri Midirltgii

22 Sivil Savunma Amirligi

3.2. Kentlesme ve imar Calismalari

1- TAMAMLANAN PROJELER BiLGi TABLOSU

- Proje Bilgileri
Projeyi
: Toplam Yaklasik o
S. | gerceklestiren Proieni . - Ihtiya¢ ve
A rojenin Adi Proje Amaci | Alan uzunluk vs Proje Y
NO | Midiirliik veya < . Oneriler
‘s diger Bedeli
Birim LS
bilgiler
SUVE MEVLANA SAKINLERINE | 3.000 METRE
- MAHALLESI < VE | KANALiZASYON PROJE
K Diar Caa | KANALIZASYON SA%'I'E'\'fl'.‘::EB'R HATTI YAPILMAS] | 720:00000 1 -\ piAMLANDI
1 SEBEKE YAPIMiSi | 5 A7 ks s | PLANLANACAK
SEHRIMIZIN
- | 15.000 METRE PROJE
SU VE MUHTELIF | YASANILABILI | v eNi AT YAPIMI | 8,000,000. |  TAMAMLANDI
KANALIZASYON | MAHALLELERININ | R SEVRE | bl ANLANMAKTAD | 00 TL KREDI ONAYI
MUDURLUGU YAGMUR SUYU | OLUSTURMAK o BEKLENMZKTEDIR
2 HATTI YAPIM i
YAYLA PROJE
SU VE  ZORKUN YAYLASI | g5 kiNLERINE 2.000,000, | TAMAMLANDI
KANALIZASYON |IGME SUYU SEBKESI | SN ey LRED] ONAYI
MUDURLUGU | VE DEPO YAPIMIiSI | :A: ) ;
3 ICIREBILMEK BEKLENMEKTEDIR
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MUCAVIR
SU VE KARACALAR | bt ”olian - :
KANALIZASYON | DEREOBASIKOYU | “ s Foit™ | 2100 METRE YENI | 10,000.00 IMALAT
MUDURLOGD | IGME SUYU PROJE SAGLIKLI HAT DOSENDI TL TAMAMLANDI
YAPIMI
SUYA
KAVUSMALARI
MUCAVIR
YAVERPASA ALANA YENI
SUVE MAH.TOPRAKKALE | DAHIL OLAN | 5050 METRE YENI | 10,000.00 PROJE
KANALIZASYON |  YOLU KATI ATIK KOYLERIN | | o+ DSSENECEK L TAMAMLANDI
MUDURLUGO ALTI iGME SUYU SAGLIKLI
PROJE YAPIMI SUYA
KAVUSMALARI
oAl SU KALITESI
KAN :HZ‘ESYON BIL:klla};ﬁJlYU VE 250 METRE YENi | 12,780.25 IMALATI
sy g i " . | DEVAMLILIGINI| HAT DOSENDI TL TAMAMLANDI
MUDURLUGU iYILESTIRMESI SAGLAMAK
SUVE CAGLAYAN3 SURE | KARTAY g 600 00 IHALE
KANALIZASYON | KAPTAJI | v e | IYILESTIRILMESI g TAMAMLANDI
MUDURLUGO iYILESTIRMESI SAGLAMAK YAPILDI
SUVE ZORKUN YAYLAs| | SUHKALITES 12.709.00 PROJE
KANALIZASYON | IGME SUYU HATTI < hag
i DEVAMLILIGINI TL TAMAMLANDI
MUDURLUGU PROJE YAPIMI SAGLAMAK
MEVLANA MAHALLE 3.000 METRE
SU VE MAHALLESI SAKINLERINE | KANALIZASYON | , . .. PROJE
KANALIZASYON | KANALIZASYON | SAGLIKLIBIR HATTI “IL TAMAMLANDI
MUDURLUGU | SEBEKESI PROJE GEVRE PALNALANMAKTA
YAPIM igi OLUSTURMAK DIR
3.3. Kentsel Altyapi
3.3.1. igme Suyu
Osmaniye (merkez) igme suyu tesis insaatina 20.05.1993 tarihinde

baslaniimig, proje tamamlanmis ve tesis faaliyete gecmistir. Tesis ihtiyaci 2026 yili
hedeflerine gore degerlendiriimis, ortalama ihtiya¢ debisi 1.340 It/sn olarak tespit
edilmistir. Sebeke 5 bdlgeden olusmaktadir. Gerekli icme suyu, dogal kaynaklardan
ve Yenikoy civarindaki 9 adet Derin kuyudan temin edilecek olup, bu kuyularin ingaati
tamamlanmig, faaliyete gecgmistir. Sehir icme suyu sebekesine dagitimi
yapilmaktadir.

Sebeke sisteminde 3 adet 10.000 m3’luk, 2 adet 1.500 m3’luk, 1 adet 2.500
m3’luk depolar ve bunlara bagh olarak ortalama 400.000 m. Sebeke iletim hatti,
25.000 m. Yenikdy — Osmaniye ana hat, 43000 m Zorkun Yaylasi — Osmaniye ana
hatti bulunmaktadir. Bu gun itibariyle proje tamamlanmistir. Sebeke su anda dogal
kaynaklardan (takriben 400 It/sn) ve YenikOy'deki 9 adet derin kuyudan temin edilen
icme suyu, terfi istasyon vasitasiyla klorlama islemleri yapildiktan sonra sehir
sebekesine 200 — 300 It/sn su verilmektedir. Bu miktarda verilen sularla sehrimizde
herhangi bir igme suyu sorunu bulunmamaktadir.
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06.12.2005 tarihinde yapilan ihale ile 800 It/sn sebekeye su verilecek sekilde
yayla suyu projesi hayata gegirilmigtir.

3.3.2. Kanalizasyon

Osmaniye (merkez) kanalizasyon tesisi yapimina 1984 yili ekim ayinda
baslaniimis ve 15.08.1997 tarihinde gecici kabul yapilarak, tesis isletmeye alinmistir.
Ayrik sistem olarak yaptiriimis olan kanalizasyon tesisinde pis su sebeke, toplayici ve
kollektor hatlari ile bunlara ait muayene bacalari, terfi merkezi ve terfi hatti parsel
baca ve baglantilari bulunmaktadir.

Tesisin toplam sebeke uzunlugu 430 km civarindadir. Nohuttepe koyu
civarindaki Hamus cayina desarj olmaktadir. Desarj bolgesinde 100.000 m2 alan
Uzerinde 2000 yilinda baglanmis olan atik su aritma tesisi Temmuz 2003 tarihi
itibariyle tamamlanmis olup, faaliyete gecirilmistir.

Yagmursuyu drenaj kanali projesine 2003 yilinda baslanmig olup, 4km’si
tamamlanmistir. Diger kalan kisimlar igin galismalar devam etmektedir.

2005 yih icerisinde yapilan calismalarla gerek gorulen yerlere 3,2 km
kanalizasyon sebekesi hizmete gegirilmis olup, 24 km kanalizasyon eksikliginin 2006
yill sonuna kadar 11 km’si gercgeklestiriimis ve 2007 yilinda eksik kalmamistir,

mucavir alan sinirlari igerisine dahil edilen yerlesim yerlerine ihtiyaglari dahilinde
2010 yih sonuna kadar 10 km. kanalizasyon hatti yapiimasi planlanmaktadir

4. GZFT (Giiglii-Zayif-Firsat-Tehdit) ANALIZi

GUGLU YONLER

1. Birimlerin yetki ve sorumluluk dagihmi yapilmis olmasi.
2. Calisma mekaninin, ¢calisma ortamina uygun olmasi

3. Hizmet ici egitime 6nem verilmesi.

4. Geng, alaninda egitimli ve donaniml, dinamik nitelik tasiyan personelin kadroya
dahil ediliyor olmasi.

5. Kultdr — sanat etkinliklerinin gergeklestirimesinde éncu olunmasi.
6. Sivil toplum kuruluslari ile igbirligi yapilabilmesi

7. Gelir kaynaklarinin tek bir elden toplaniyor olmasi.
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ZAYIF YONLER

1. Sehirdeki buyuk go¢, hizli nufus artigi, igsiz ve egitimsiz kitle oraninin yuksekligi.

2. Borg stokunun yuksek dizeyde olmasi.

3. Carpik kentlesme ve alt yapi sorunlarinin olmasi.

4. Modern argiv ve kayit sisteminin bulunmamasi.

5. Memur ve kalifiye personel sayisinin az olmasi.

6. Memur ve is¢i personel arasinda ucret dengesizliginin olmasi.

7. Zabita personelinin eksik olmasi dolayisiyla denetimlerin yetersizligi.
8. Uluslararasi AB fonlarinin kullanilamamasi.

9. Kent bilgi sisteminin bulunmamasi.

10. statistiksel bilgilerin yetersizligi.

11. Mali yapinin sosyal yardim taleplerini kargilayacak olgtide gugli olmamasi.
12. Cadde ve sokaklarin standartlara uygun olmamasi.

13. Arag gereg¢ ve makine parkinin ekonomik dmurlerini tamamlamis olmasi.

FIRSATLAR

1. iklim kosullarinin yesil alan olusturmaya elverigli olmasi.

2. Tarim alanlarinin verimli olmasi ve tarimin gelismis olmasi.
3. TOKi ile ortaklasa toplu konutlarin arttirilmasi.

4. Su kaynaklarina yakin olmasi.

5. Universitenin bulunmasi.

6. Uzun vadede igme suyu sorununun bulunmamasi.
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TEHDITLER

1. issizligin artmasi sebebiyle is ve sosyal yardim talebinin artmasi.
2. Kacgak yapilasmanin yogunlugu.

3. Yerlesim yerinin fay hatti Gzerinde olmasi.

4. Sanayinin yeterince gelismemis olmasi.

5. Goglin sosyo-ekonomik yapi Uzerindeki olumsuz etkileri.

6. Bor¢c stoklari sebebiyle yeni finansman kaynaklarinin saglanamamasi, gayri
menkuller Gzerindeki hacizler.

7. Toplu is s6zlesmeleri ile verilen haklarin belediyemizin imkanlarinin ¢ok Uzerinde
olmasi.

8. Niteliksiz go¢ alinmasi.
9. Kulturel ve sosyal tesislerin yetersiz olmasi.

10. Hizli ndfus artisi.

5. Misyon, Vizyon ve ilkeler

5.1. Misyon

Misyonumuz; “Osmaniye Belediyesi halkina verilecek hizmetlerin planl,
programli, etkin, verimli ve uyum igerisinde yurutiilmesini saglayarak; kent
hizmetlerini, insana ve dogaya saygi ¢ergevesinde sunmaktir.”

5.2. Vizyon

Vizyonumuz; Yasayanlarin yasadigi ortamdan mutlu oldugu Giizel ve
Mutlu Sehir Osmaniye’yi olusturmak.
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5.3. ilkeler
1. Adalet ve tarafsizlik,
2. Diyalog ve uzlagi anlayisi ile halkla igice yonetim,
3. Giller yiizlii ve yapici anlayis,
4. Seffaf, denetlenebilir ve ulasilabilirlik,
5. Halk yararina tum ¢ozumlerde kamu adina kararlhk,

6. Yerel demokrasiyi guclendiren vatandas — belediye — c¢aliganlar igbirligi ile
katilimcilik.

7. Hizmetlerde kalite ve Vatandas memnuniyeti

6. Stratejik Alanlar (Odak Alanlari)

« Kurumsal Yapi ve iletisim
« Kultur — Sanat ve Turizm

* Yesil Alan ve Rekreasyon
» Sosyal Hizmetler

» Ulasim ve Trafik

* Mali Durum

* Denetim Faaliyetleri

« imar ve Planlama

* Alt Yapi

» Dogal Afet

* Bilisim Teknolojileri
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7. Stratejik Amaclar, Hedefler, Faaliyetler

Bu bolimde, belirlenen stratejik alanlara (odak alanlarina) yonelik stratejik
amaglar, bu amaclara ulasmamiza yardimci olacak hedefler ve bu hedefleri nasil
yapacagimizi ifade eden faaliyetlere yer verilmistir. Her bir hedef igin belli bir tarih
araligi, sorumlu birim(ler) ve performans kriteri ortaya konmustur.

7.1. Kurumsal Yapi ve iletisim

Stratejik Amag 1: Etkin, verimli ve katihmci hizmet Gretimi icin personel
motivasyonunu artirmak.

Stratejik Hedef 1,1:

Personele anket yapiimasi

Anket sorularina zemin hazirlayabilecek personelle ilgili

Faaliyet 1.1.1: istatistiki bilgilerin ortaya ¢ikarilmasi
Personelin sorunlarini tespit etmeye ve ¢6ziim
Faaliyet 1.1.2: uretmeye yonelik
Anketlerin hazirlanmasi
Faaliyet 1.1.3: Anketlerin yapilmasi ve degerlendirilmesi

Sorumlu Birim:

insan Kaynaklari ve Egitim Midiirligii

Tarih:

2010 - 2014

Performans Kriteri:

1 defa / yil

Stratejik Hedef 1.2:

Kurum piknigi diizenlenmesi

Faaliyet 1.2.1 :

5 yillik kurum piknik yeri ve tarihlerinin programlanmasi

Faaliyet 1.2.2 :

Belirlenen tarihlerde araglarin temin edilerek ve
piknigin
gerceklestiriimesi

Sorumlu Birim :

insan Kaynaklari ve Egitim Midiirliigii

Tarih :

2010 - 2014
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Performans Kiriteri :

1 defa / yil

Stratejik Hedef 1.3:

Birimler arasi spor muisabakalar diizenlenmesi

Faaliyet 1.3.1 :

5 yilhk misabaka programinin olusturulmasi

Faaliyet 1.3.2 :

Belirlenen tarihlerde miisabakalarin yapiimasi

Sorumlu Birim :

insan Kaynaklari ve Egitim Midiirligii

Tarih :

2010 - 2014

Performans Kriteri :

Her bir miisabaka i¢in 1 defa / yil

Stratejik Hedef 1.4:

Belediye birimlerinin yeniden yapilandirmasi.

Faaliyet 1.4.1 :

Is tanimlarinin yapilmasi, yeni birimlerin olusturulmasi

Sorumlu Birim :

insan Kaynaklari ve Egitim Midiirliigii

Tarih :

2010

Performans Kiriteri :

Gergeklestirme

Stratejik Amag 2: Personelin niteligini artirmak i¢in egitimler vermek

Stratejik Hedef 2.1:

Birimlere hizmet i¢i egitim verilmesi

Faaliyet 2.1.1 :

ihtiyag dahilinde birimlerin hizmet igi egitim

programlarinin hazirlanmasi

Faaliyet 2.1.2 :

Belirlenen tarihlerde egitimlerin verilmesi

Sorumlu Birim :

insan Kaynaklari ve Egitim Midiirlagii

Tarih :

2010 - 2014

Performans Kiriteri :

Gergeklestirme
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Stratejik Amag 3: Katilimci yonetim anlayisi igin birimler arasi iletisim ve igbirligini

guclendirmek

Stratejik Hedef 3.1

Birimler arasi toplanti yapilmasi

Faaliyet 3.1.1 :

Toplanti programlarinin ve giindemlerinin hazirlanmasi

Faaliyet 3.1.2 :

Belirlenen tarih ve saatlerde glindem dahilinde

toplantinin gerceklestiriimesi

Sorumlu Birim :

insan Kaynaklari ve Egitim Midiirliigii

Tarih :

2010 - 2014

Performans Kiriteri :

12 defa / yil

7.2. Kultur, Sanat ve Turizm

Stratejik Amag 1: Kentimizin kultir-sanat ve turizm yoninden gelismesini saglamak

Stratejik Hedef 1.1:

Kentimizi tanitan brosiir, tanitim kitabi ve tanitim filmi
hazirlanmasi, dagitilimasi.

Faaliyet 1.1.1 : Brostur, tanitim kitabi ve tanitim filmi igeriklerinin
belirlenmesi
Faaliyet 1.1.2 : Brosur, tanitim kitabi ve tanitim filmi tamamlanmasi,

dagitimin yapilmasi

Sorumlu Birim :

Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirligii

Tarih :

2010 - 2014

Performans Kriteri :

2000 adet / yil
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Stratejik Hedef 1.2:

Ulusal basinda yayinlanmak uzere kentin tarihi ve
turistik yerleri ile ilgili belgesel hazirlanmasi

Faaliyet 1.2.1 : Belgeselde yer alacak tarihi ve turistik yerlerin tespit
edilmesi
Faaliyet 1.2.2 : Gekim ve montajin tamamlanarak ulusal basina

dagitiminin gercgeklestirilmesi

Sorumlu Birim :

Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirligii

Tarih :

2010

Performans Kriteri :

Gergeklestirme

Stratejik Hedef 1.3:

Ramazan Etkinliklerinin Diizenlemesi

Faaliyet 1.3.1: Her yiIl Ramazan ayinda etkinlik tarih ve yerinin
belirlenmesi, programin igeriginin olusturulmasi
Faaliyet 1.3.2 : Belirlenen tarih ve yerde programin icrasi

Sorumlu Birim :

Kiiltiir ve Sosyal isler Miidirligi

Tarih :

2010 - 2014

Performans Kriteri :

1 defa / yil

Stratejik Hedef 1.4:

7 Ocak kurtulus senliklerinin diizenlenmesi

Faaliyet 1.4.1: Her yil Ocak ayi basinda etkinlik tarih ve yerinin
belirlenmesi, programin igeriginin olusturulmasi
Faaliyet 1.4.2 : Belirlenen tarih ve yerde programin icrasi

Sorumlu Birim :

Kiiltiir ve Sosyal isler Miidirligi

Tarih :

2010 - 2014

Performans Kiriteri :

1 defa / yil
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Stratejik Hedef 1.5:

Zorkun Cocuk Senligi

Faaliyet 1.5.1 : Etkinliginin lilke capinda tanitiminin yapilarak, daha
kapsamli yapilmasi.
Faaliyet 1.5.2 : Belirlenen tarih ve yerde programin icrasi

Sorumlu Birim :

Kiiltiir ve Sosyal isler Miidirligi

Tarih :

2010 - 2014

Performans Kiriteri :

1 defa / yil

Stratejik Hedef 1.6:

Yaz Okulu Uygulamasi

Faaliyet 1.6.1 : Her yil Yaz Sezonunda etkinlik tarih ve yerinin
belirlenmesi, programin igeriginin olusturulmasi
Faaliyet 1.6.2 : Belirlenen tarih ve yerde programin icrasi

Sorumlu Birim :

Kiiltiir ve Sosyal isler Miidirligi

Tarih :

2010 - 2014

Performans Kiriteri :

2 defa / yil

Stratejik Hedef 1.7:

Engelli Taksi Uygulamasi

Faaliyet 1.7.1 :

Hizmet verecek aracin alinmasi

Faaliyet 1.7.2 :

Plan dahilinde programin icrasi

Sorumlu Birim :

Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirligii
Ozel Kalem Miidiirliigii

Tarih :

2010 - 2014

Performans Kriteri :

Gergeklestirme
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Stratejik Hedef 1.8:

El isi pazar agilmasi

Faaliyet 1.8.1: Projenin hazirlanmasi, belirlenen yerlerde diizenleme
yapilmasi
Faaliyet 1.8.2 : Belirlenen tarih ve yerde programin icrasi

Sorumlu Birim :

Kiiltiir ve Sosyal isler Miidirligi

Tarih :

2010 - 2014

Performans Kiriteri :

Gergeklestirme

Stratejik Hedef 1.9:

Guncel konularda Ahmet Sekip Ersoy Kultiir
Merkezi’nde seminer diizenlenmesi

Faaliyet 1.9.1 : Her yilin ocak ve temmuz aylarinda seminer konu, tarih,
davetliler ve konugmacilarinin belirlenerek, programin
hazirlanmasi

Faaliyet 1.9.2 : Programin hazirlandigi ocak ve temmuz aylarini takip

eden aylarda seminerlerin gergeklestirilmesi

Sorumlu Birim :

Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirligi

Tarih :

2010 - 2014

Performans Kriteri :

2 defa/ yil

Stratejik Hedef 1.10:

Ahmet Sekip Ersoy Kiiltlir Merkezi’nde tiyatro sahneye
konulmasi

Faaliyet 1.10.1 :

Her yilin ocak ayinda tiyatronun konusu, tarihi ve
ekibinin tespit edilmesi

Faaliyet 1.10.2 :

Belirlenen tarihlerde tiyatronun sahneye konulmasi

Sorumlu Birim :

Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirligii
Ozel Kalem Midiirliigii

Tarih :

2010 - 2014

Performans Kriteri :

2 defa/ yil
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Stratejik Amag 2: Kent Kulturt ve Kentlilik Bilincinin Saglanmasi

Stratejik Hedef 2.1:

Aylik belediye gazetesinin ¢ikariimasi

Faaliyet 2.1.1 :

Gazete iceriginin belirlenmesi

Faaliyet 2.1.2 :

Yasal prosediiriin tamamlanarak aylik olarak gazete

basiminin ve dagitiminin gergeklestiriimesi

Sorumlu Birim :

Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirligii
Basin Yayin Muduru

Tarih :

2010 - 2014

Performans Kiriteri :

12 adet / yil

Stratejik Hedef 2.2:

Belediye mucavir alaninda yagsayanlara hizmet algi

arastirmasi yapilmasi

Faaliyet 2.2.1 : Her yil 3 aylik dilimlerde anketlerin giincel olarak
hazirlanmasi
Faaliyet 2.2.2 : Hazirlanan anket sonuglarinin sonraki alti ayda

uygulanarak degerlendirilmesi

Sorumlu Birim :

Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirligii
Basin Yayin Muduru

Tarih :

2010 - 2014

Performans Kiriteri :

4 defa / yil
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7.3. Yesil Alan ve Rekreasyon

Stratejik Amag 1: Yasanabilir ve saglikh bir gevre igin yesil alanlar olusturmak

Stratejik Hedef 1.1:

Karaoglanoglu parkinin ihtiyaglara cevap verecek
sekilde yeniden diizenlenmesi

Faaliyet 1.1.1 : Revize / tadilat edilmesi gereken kent mobilyalarinin,
yeni lhtiyaglarin tespit edilmesi
Faaliyet 1.1.2 : Tespitlere gore yeni diizenlemenin yapilmasi

Sorumlu Birim :

Park ve Bahgeler Midurlugu

Tarih :

2010

Performans Kriteri :

Gergeklestirme

Stratejik Hedef 1.2

Golyeri hayvanat bahgesinin yapilmasi

Faaliyet 1.2.1 : Projenin cizilerek, belirlenen yerde diizenleme
yapiimasi

Faaliyet 1.2.2 : Belirlenen yerde, ¢izilen projeye gore hayvanat
bahgesinin ingasi

Faaliyet 1.2.3 : Hayvanat bahgesi sakinlerinin tespit edilerek, tedarik

edilmesi

Sorumlu Birim :

Park ve Bahgeler Miidiirliigii - Fen isleri Miidirligii
imar ve Sehircilik Miidiirliigi

Tarih :

2010 - 2014

Performans Kriteri :

Gergeklestirme
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Stratejik Hedef 1.3:

Hayvan Barinagi Modernizasyonu

Faaliyet 1.3.1 :

Mevcut hayvan barinaginin eksiklerinin tespit edilmesi
ve ihtiyaglara daha iyi cevap verecek sekilde

yenilenmesi

Sorumlu Birim :

Fen igleri Mudiirliigii
Imar ve Sehircilik Mudirliigu

Tarih :

2010 - 2014

Performans Kriteri :

Gergeklestirme

Stratejik Hedef 1.4:

Karagay parkinin yapilmasi

Faaliyet 1.4.1 :

Projesi hazir olan Karagay Parki yapimi iginin, alt yapi
ve gevre diizenlemeleriyle tamamlanarak, hizmete

acilmasi

Sorumlu Birim :

Fen igleri Mudiirlugii
Imar ve Sehircilik Mudirltigu

Tarih :

2010 - 2014

Performans Kiriteri :

Gergeklestirme

Stratejik Hedef 1.5:

30 adet cep park yapilmasi

Faaliyet 1.5.1 : imar planina uygun olarak cep park yapilacak yerlerin
tespit edilmesi
Faaliyet 1.5.2 : Cep parklarin yapilarak, hizmete agilmasi

Sorumlu Birim :

Park ve Bahgeler Mudurliigu

Tarih :

2010 - 2014

Performans Kriteri :

10 adet / yil
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Stratejik Hedef 1.6:

Kent mobilyalarinin tamaminin standardize edilmesi

Faaliyet 1.6.1 : Mevcut kent mobilyalarinin yerlerinin ve durumlarinin
analiz edilmesi
Faaliyet 1.6.2 : Konu ile ilgili olarak standartlarin belirlenmesi ve bu

standartlara gore kent mobilyalarinin dizenlenmesi

Sorumlu Birim :

Park ve Bahgeler Mudurliigu

Tarih :

2010 - 2014

Performans Kriteri :

Gergeklestirme

7.4. Sosyal Hizmetler

Stratejik Amag 1: Sosyal hizmet kapasitesinin ve toplumsal dayanigsmanin

gelistiriimesi

Stratejik Hedef 1.1:

Toplu nikah yapilmasi

Faaliyet 1.1.1 :

Resmi nikahi olmayan vatandaslarimizin tespit edilmesi

Faaliyet 1.1.2 :

Tespit edilen giftlerin nikahlarinin kiyilmasi

Sorumlu Birim :

Ozel Kalem Mudiirliigii
Kultiir ve Sosyal Isler Midurlagu

Tarih :

2010 - 2014

Performans Kiriteri :

1 defa / yil
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Stratejik Hedef 1.2:

Toplu siinnet yapiimasi

Faaliyet 1.2.1 :

Sunnet olmamis ¢ocuklarimizi tespit etmek

Faaliyet 1.2.2 :

Tespit edilen ¢ocuklarin stinnetlerinin yapilmasi

Sorumlu Birim :

Ozel Kalem Miidiirliigii
Kultur ve Sosyal Isler Miudurlagu

Tarih :

2010 - 2014

Performans Kriteri :

1 defa / yil

Stratejik Hedef 1.3:

il Milli Egitim Miidiirliigii ile ortaklaga beceri
kazandirma kursu verilmesi

Faaliyet 1.3.1 : Her yilin ocak ayinda, il Milli Egitim Miidiirliigii ile
ortaklasa galisilarak, kurs yerinin, tarihlerinin,
ogrencilerinin, egitimcilerinin ve igeriginin belirlenmesi

Faaliyet 1.3.2: Belirlenen 6grencilere beceri kazandirma kursu

verilmesi.

Sorumlu Birim :

Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirligii

Tarih :

2010 - 2014

Performans Kiriteri :

(Her yil %10 artacak)

Stratejik Hedef 1.4:

ihtiyag Bankasi

Faaliyet 1.4.1 :

Her yilin ocak ayinda gida ve giyecek yardimi yapilacak
vatandaslarin belirlenmesi

Faaliyet 1.4.2 :

Ihtiyaci olan vatandaslarimiza Ramazan ayi basinda
gida ve giyecek yardimi dagitilimasi

Sorumlu Birim :

Ozel Kalem Miidiirliigii
Kiltiir ve Sosyal Isler Midurlugu

Tarih :

2010 - 2014

Performans Kriteri :

2500 kisi / yil
(Her yil %10 artacak)
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7.5. Ulagsim ve Trafik

Stratejik Amag¢ 1: Modern, konforlu, guvenli trafik ve sehirlerarasi ulasim igin

¢cozUmler Uretmek.

Stratejik Hedef 1.1:

Kritik kavsaklarda sinyalizasyon galigmasi yapilmasi

Faaliyet 1.1.1 : Diger kamu kurum ve kuruluglarinin da gorusleri
alinarak, sinyalizasyon galismasi yapilacak kavsaklarin
tespit edilmesi

Faaliyet 1.1.2 : Belirlenen kavsaklarda galismanin yapilmasi

Sorumlu Birim :

Fen isleri Miidiirligi
imar ve Sehircilik Miidiirliigii

Tarih :

2010 - 2014

Performans Kiriteri :

2 adet / yil

Stratejik Hedef 1.2:

Asfalt yol yapiimasi

Faaliyet 1.2.1 : Micir alimi ve naklinin yapilmasi
Faaliyet 1.2.2 : Bitim alimi ve naklinin yapilmasi
Sorumlu Birim : Fen isleri Miidiirliigii

Tarih : 2010 - 2014

Performans Kriteri: | 50 km / yil

Stratejik Hedef 1.3:

Mevcut kaldirnnmlarin standardize edilmesi projesinin
tamamlanmasi

Mevcut standardize edilmis kaldirimlarin ve

Faaliyet1.3.1: standardizasyona ihtiya¢ duyulan kaldirimlarin analiz
edilip, programinin yapilmasi
Faaliyet 1.3.2 : Belirlenen program dogrultusunda standardizasyonun

Tamamlanmasi

Sorumlu Birim :

Fen igleri Miidiirligii
imar ve Sehircilik Miidiirliigi

Tarih :

2010 - 2014

Performans Kiriteri :

5km / yil
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Stratejik Hedef 1.4:

Donel Kavsak Yapimi

Faaliyet 1.4.1:

Yer tespiti ve proje ¢izimi

Faaliyet 1.4.2 :

Belirlenen kavsaklarda ¢aligmanin yapilmasi

Sorumlu Birim:

Fen isleri Miidiirligi
imar ve Sehircilik Miidiirliigii

Tarih :

2010 - 2014

Performans Kiriteri :

2010

Stratejik Hedef 1.5:

Korunakli minibus duragi yapilmasi

Faaliyet 1.5.1 :

Minibus glizergahlari ve bu giizergahlar uzerinde durak
yapacak yerlerin belirlenmesi

Faaliyet 1.5.2 :

Belirlenen yerlerde duraklarin yapilarak, hizmete
sokulmasi

Sorumlu Birim :

Fen Isleri Midrlugi
Imar ve Sehircilik Mudurlugu

Tarih :

2010

Performans Kiriteri :

3 adet / yil

Stratejik Hedef 1.6:

Kritik kavsaklarda sinyalizasyon galigmasi yapilmasi

Faaliyet 1.6.1 : Diger kamu kurum ve kuruluslarinin da gorusleri
alinarak, sinyalizasyon galigmasi yapilacak kavsaklarin
tespit edilmesi

Faaliyet 1.6.2 : Belirlenen kavsaklarda ¢alismanin yapilmasi

Sorumlu Birim :

Fen isleri Miidiirligi
imar ve Sehircilik Miidiirliigii

Tarih :

2010 - 2014

Performans Kriteri :

2 adet / yil
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Stratejik Hedef 1.7:

Trafik Egitim Pisti

Faaliyet 1.7.1 :

Pistin yapilacagi yerin tespiti ve proje gizimi

Faaliyet 1.7.2 :

Proje dahilinde ¢caligmalarin yurutiulmesi

Sorumlu Birim :

Fen isleri Miidiirligi
imar ve Sehircilik Miidiirliigii

Tarih :

2010 - 2014

Performans Kiriteri :

2 adet / yil

7.6. Mali Durum

Stratejik Amag 1: Belediye gelirlerinin artirilarak, kaynaklarin, etkin, verimli

kullanimini saglamak

Stratejik Hedef 1.1:

Vergi kacgaklarinin azaltiimasi

Faaliyet 1.1.1 : Bir onceki yilin vergi kagak oranlarinin ve sebeplerini
ortaya
Cikaran rapor hazirlanmasi

Faaliyet 1.1.2 : Vergi kacak oranlarini azaltacak politikalarin
belirlenmesi

Faaliyet 1.1.3 : Belirlenen politikalarin uygulanmasi

Sorumlu Birim :

Mali Hizmetler Muduirltigu

Tarih :

2010 — 2014

Performans Kiriteri :

Bir dnceki yila gore %5 azalma / yil

Stratejik Hedef 1.2:

Tahsilatin tahakkuka oraninin artiriimasi

Faaliyet 1.2.1 : Bir onceki yilin tahsilat ve tahakkuk miktarlarinin tespit
edilmesi, oranin bulunmasi

Faaliyet 1.2.2 : Bu orani artiracak politikalarin belirlenmesi

Faaliyet 1.2.3 : Belirlenen politikalarin uygulanmasi

Sorumlu Birim :

Mali Hizmetler Muduirltgu

Tarih :

2010 - 2014

Performans Kriteri :

Bir onceki yila gore %5 artma / yil
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7.7. Denetim Faaliyetleri

Stratejik Amag 1: Planli, programli, etkili ve verimli denetim faaliyetleri yapilarak,

kentteki huzur ortaminin korunmasi

Stratejik Hedef 1.1:

Planl denetim kalitesinin artirilmasi

Faaliyet 1.1.1 : Her yilin ocak ayinda, yillik denetim programi
hazirlanmasi

Faaliyet 1.1.2 : 2014 yilina kadar plan dahilinde servis araglarinin
denetlenmesi

Faaliyet 1.1.3 : 2014 yilina kadar plan dahilinde tibbi atiklarin
denetlenmesi

Faaliyet 1.1.4 : 2014 yilina kadar plan dahilinde sanayi atiklarinin
denetlenmesi

Faaliyet 1.1.5 : 2014 yilina kadar plan dahilinde hafriyat atiklarinin
denetlenmesi

Faaliyet 1.1.6 : 2014 yilina kadar plan dahilinde géruntu kirliliginin
denetlenmesi

Faaliyet 1.1.7 : 2014 yilina kadar plan dahilinde tim miiesseselerin

sthhi agidan denetlenmesi

Sorumlu Birim :

Zabita Midurlugu

Tarih :

2010 - 2014

Performans Kriteri :

%80 denetim / yil
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7.8. imar ve Planlama

Stratejik Amag 1: Cevre kosullarina uygun planli, saglikli, gtvenli bir yapilasma

saglamak

Stratejik Hedef 1.1:

ilave imar plani yapimi

Faaliyet 1.1.1 : Halihazir haritalarin hazirlanmasi
Faaliyet 1.1.2 : ilave imar planinin yapilmasi
Faaliyet 1.1.3 : 18. madde uygulamalari

Sorumlu Birim :

imar ve Sehircilik Miidiirliigii

Tarih :

2010

Performans Kriteri :

Gergeklestirme

Stratejik Hedef 1.2:

Kati atik tesisi yapilmasi

Faaliyet 1.2.1 :

Tesisin yapimi igin azami katkinin saglanmasi

Faaliyet 1.2.2 :

Tesisin tamamlanarak, hizmete agilmasi

Sorumlu Birim :

Temizlik igleri Miidiirliigii - Fen isleri Miidiirliigii
imar ve Sehircilik Miidiirliigii

Tarih :

2010 - 2014

Performans Kriteri :

Gergeklestirme

Stratejik Hedef 1.3:

Imar planinda belirlenen ve gerekli gériilen alanlarda
kamulastirmanin yapilmasi

Faaliyet 1.3.1 : Mevcut imar planinin gézden gegirilmesi
Faaliyet 1.3.2 : Kamulastirilacak kisimlarin belirlenmesi
Faaliyet 1.3.3 : Kamulagtirmanin yapiimasi

Sorumlu Birim :

imar ve Sehircilik Miidiirliigi

Tarih :

2010 - 2014

Performans Kriteri :

Gergeklestirme

50




OSMANIYE BELEDIYESI

Stratejik Hedef 1.4.

Toptanci hali yapilmasi

Faaliyet 1.4.1 : Belirlenen mevkide yapilacak toptanci hali i¢in projenin
cizilmesi
Faaliyet 1.4.2 : Cizilen projeye gore toptanci halinin ingaatinin

tamamlanmasi ve hizmete aciimasi

Sorumlu Birim :

Park ve Bahgeler Mudurlagu - Fen isleri Midiirliigi
Imar ve Sehircilik Mudirltigu

Tarih :

2010 — 2011

Performans Kriteri :

Gergeklestirme

Stratejik Hedef 1.5:

Belediye hizmet binasi yapilmasi

Faaliyet 1.5.1 : Belirlenen mevkide yapilacak olan belediye hizmet
binasi i¢in proje gizilmesi
Faaliyet 1.5.2: Bina ingaatinin tamamlanarak hizmete agilmasi

Sorumlu Birim :

Fen igleri Miidirligi
imar ve Sehircilik Miidiirliigi

Tarih :

2010 - 2014

Performans Kriteri :

Gergeklestirme

Stratejik Hedef 1.6:

Kent bilgi sisteminin temelinin hazirlanmasi

Faaliyet 1.6.1 : Mevcut halihazir haritalarin ve eksiklerin tespit edilmesi
Faaliyet 1.6.2 : Eksik halihazir haritalarin tamamlanmasi
Faaliyet 1.6.3 : Tum halihazir haritalarin sayisallastiriimasi

Sorumlu Birim :

imar ve Sehircilik Miidiirliigii

Tarih :

2010 — 2011

Performans Kriteri :

Gergeklestirme
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Stratejik Hedef 1.7:

Toplu konut alani, yol — su galigmasi yapilmasi

Faaliyet 1.7.1 :

Belirlenen plan dahilinde yol agma ve su sebekesi
doseme galigsmalarinin yapilmasi

Sorumlu Birim :

Fen isleri Miidiirliigii - imar ve Sehircilik Midiirligii

Tarih :

2010 - 2012

Performans Kriteri :

2010 icin %50
2011 icin %30
2012 igin %20

Stratejik Hedef 1.8:

5 adet spor alani yapilmasi

Faaliyet 1.8.1 : Yer tespitinin yapiimasi
Faaliyet 1.8.2 : Projenin gizilmesi

. Gerekli ingaat ve gevre diizenlemeleri yapimi
Faaliyet 1.8.3 :

tamamlanarak, spor alaninin hizmete agiimasi

Sorumlu Birim :

Fen Igleri Mudurligu
Imar ve Sehircilik Mudirligu

Tarih :

2010 - 2014

Performans Kiriteri :

1 adet / yil

Stratejik Hedef 1.9:

Arka Otopark Projesi

Faaliyet 1.9.1:

Yer tespiti yapilmasi ve proje gizimi

Faaliyet 1.9.2:

Uygulamaya gec¢ilmesi

Sorumlu Birim:

Fen isleri Miidiirligi
imar ve Sehircilik Miidiirliigi

Tarih:

2010 - 2014

Performans Kiriteri:

Gergeklestirme
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Stratejik Hedef 1.10:

Devlet Bahgeli Bulvari’nin yapimi

Faaliyet 1.10.1:

Saha arastirmasi ve Proje ¢izilmesi

Faaliyet 1.10.2:

Uygulamaya gecilmesi

Sorumlu Birim:

Fen igleri Miidiirligii

Tarih:

2010 - 2014

Performans Kriteri:

Gergeklestirme

Stratejik Hedef 1.11:

Gebeli Park Projesi

Faaliyet 1.11.1:

Saha arasgtirmasi ve Proje cgizilmesi

Faaliyet 1.11.2:

Uygulamaya gec¢ilmesi

Sorumlu Birim:

Fen isleri Miidiirligii
Park ve Bahgeler Mudurligu

Tarih:

2010 - 2014

Performans Kiriteri:

Gergeklestirme

Stratejik Hedef 1.12:

Cumhuriyet Meydani Otopark

Faaliyet 1.12.1:

Cumhuriyet meydani’nda Saha arastirmasi yapilmasi ve

Proje gizilmesi

Faaliyet 1.12.2:

Uygulamaya gecilmesi

Sorumlu Birim:

Fen isleri Miidiirligi

Tarih:

2010 - 2014

Performans Kiriteri:

Gergeklestirme
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Stratejik Hedef 1.13:

Valilik Ust Gegidi Yapimi

Faaliyet 1.13.1:

Belirlenen yerde Ust gegit yapimi igin Projenin gizilmesi

Faaliyet 1.13.2:

Proje dahilinde uygulamaya gec¢ilmesi

Sorumlu Birim:

Fen igleri Miidiirligii

Tarih:

2010 - 2014

Performans Kriteri:

Gergeklestirme

Stratejik Hedef 1.14:

Cevreyolu Ust Gegidi Yapimi

Faaliyet 1.14.1:

Belirlenen yerde Ust gegit yapimi igin Projenin gizilmesi

Faaliyet 1.14.2:

Proje dahilinde uygulamaya gec¢ilmesi

Sorumlu Birim:

Fen isleri Miidiirliigii

Tarih:

2010 - 2014

Performans Kiriteri:

Gergeklestirme

Stratejik Hedef 1.15:

Merkez Park, Kavsak Yapimi

Faaliyet 1.15.1:

Saha arastirmasi ve Proje cgizilmesi

Faaliyet 1.15.2:

Uygulamaya gecilmesi

Sorumlu Birim:

Fen isleri Miidiirligi
Park ve Bahgeler Mudurligu

Tarih:

2009 - 2010

Performans Kiriteri:

Gergeklestirme
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Stratejik Hedef 1.16:

Fidanlik Park Projesi

Faaliyet 1.16.1:

Saha arastirmasi ve Proje ¢izilmesi

Faaliyet 1.16.2:

Uygulamaya gecilmesi

Sorumlu Birim:

Fen igleri Miidirligi
Park ve Bahgeler Midurlugu

Tarih:

2010 - 2014

Performans Kiriteri:

Gergeklestirme

Stratejik Hedef 1.17:

istasyon Meydani

Faaliyet 1.17.1:

Saha arastirmasi ve Proje ¢izilmesi

Faaliyet 1.17.2:

Uygulamaya gecilmesi

Sorumlu Birim:

imar ve Sehircilik Miidiirliigi

Fen igleri Miidiirligii

Tarih:

2010 - 2014

Performans Kiriteri:

Gergeklestirme

Stratejik Hedef 1.18:

Karagay Koprusu

Faaliyet 1.18.1:

Saha arastirmasi ve Proje ¢izilmesi

Faaliyet 1.18.2:

Uygulamaya gecilmesi

Sorumlu Birim:

imar ve Sehircilik Miidiirliigi

Fen igleri Miidiirligii

Tarih:

2010 - 2014

Performans Kiriteri:

Gergeklestirme
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Stratejik Hedef 1.19:

Zorkun Yolu Seyir Tepesi

Faaliyet 1.19.1:

Belirlenen bolge lizerinde proje ¢calismasi

Faaliyet 1.19.2:

Uygulamaya gecilmesi

Sorumlu Birim:

Fen igleri Miidirligi
Park ve Bahgeler Midurlugu

Tarih:

2010 - 2014

Performans Kiriteri:

Gergeklestirme

7.9. Cevre Saghgi

Stratejik Amacg 1: Cevre ve halk Saglhginin korunmasi

Stratejik Hedef 1.1:

20.250 It ilagclama yapilmasi

Faaliyet 1.1.1 : 2010 yilinda 3750 It ilaglama yapilmasi
Faaliyet 1.1.2: 2011 yilinda 3900 It ilaglama yapilmasi
Faaliyet 1.1.3 : 2012 yilinda 4050 It ilaglama yapilmasi
Faaliyet 1.1.4 : 2013 yilinda 4200 It ilaglama yapilmasi
Faaliyet 1.1.5: 2014 yilinda 4350 It ilaglama yapilmasi

Sorumlu Birim :

Veteriner isleri Miidiirligii

Tarih :

2010 - 2014

Performans Kiriteri :

Belirtilen miktar / yil
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Stratejik Hedef 1.2:

6000 basibos hayvanin saglik taramasi, asilama,
kisirlagtirma islemlerinin yapiimasi

Faaliyet 1.2.1 : 2010 yilinda 1200 adet hayvanin saghk taramasinin ve
kontroliiniin yapiimasi

Faaliyet 1.2.2 : .
2011 yilinda 1200 adet hayvanin saglik taramasinin ve
kontroliiniin yapiimasi

Faaliyet 1.2.3 : 2012 yilinda 1200 adet havyanin saglik taramasinin ve
kontroliiniin yapiimasi

Faaliyet 1.2.4 : 2013 yilinda 1200 adet hayvanin saglik taramasinin ve
kontroliiniin yapiimasi

Faaliyet 1.2.5 : 2014 yilinda 1200 adet hayvanin saglik taramasinin ve

kontroliiniin yapiimasi

Sorumlu Birim :

Veteriner igleri Midiirliigii

Tarih :

2010 - 2014

Performans Kriteri :

Belirtilen miktar / yil

Stratejik Hedef 1.3:

Belli donemlerde periyodik, kimyasal ve bakteriyolojik
su analizleri yapilmasi

Faaliyet 1.3.1 :

Her yil periyodik olarak su numunelerinin alinarak,
analiz edilmesi

Sorumlu Birim :

Su ve Kanalizasyon Mudurlugu

Tarih :

2010 - 2014

Performans Kiriteri :

24 adet / yil
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7.10. Altyapi

Stratejik Amag 1: icme suyu ve kanalizasyon sorunlari ¢dziilmis bir sehir olmak

Stratejik Hedef 1.1:

Su ve Kanalizasyon Mudurliigii is makine parkinin
guglendirilmesi

Faaliyet 1.1.1 :

Kiralama ihalesi yapilan 3 adet kazici kepgenin ihtiyag
dahilinde kullaniima sunulmasi

Sorumlu Birim :

Su ve Kanalizasyon Mudurliugu

Tarih :

2010

Performans Kriteri :

Gergeklestirme

Stratejik Hedef 1.2:

13.000 m’lik kanalizasyon hatti yapilmasi

Faaliyet 1.2.1: Kanalizasyon hatti yapilacak yerlerin tespit edilmesi,
programlanmasi
Faaliyet 1.2.2: Uygulamaya gecilmesi

Sorumlu Birim:

Su ve Kanalizasyon Miidiirliigii - Fen isleri Midiirliigii
imar ve Sehircilik Miidiirliigii

Tarih:

2010

Performans Kiriteri:

% 80 tamamlanmasi

Stratejik Hedef 1.3:

Mevcut aritma tesisimizin verimli galigmasi igin teknik
bakiminin yaptiriimasi

Faaliyet 1.3.1:

Donanim ve yazilim programlari agisindan kontrol
edilmesi

Sorumlu Birim:

Su ve Kanalizasyon Mudurlugu

Tarih :

2010

Performans Kiriteri:

Gergeklestirme
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Stratejik Hedef 1.4:

Akyar koyu kanalizasyonunun ¢iraklik egitim merkezi
kuzeyinde bulunan pompa istasyonuna baglanmasi

Faaliyet 1.4.1:

2 km caligma yapilmasi

Sorumlu Birim:

Su ve Kanalizasyon Mudurlugu

Tarih:

2010

Performans Kiriteri:

Gergeklestirme

Stratejik Hedef 1.5:

Ciraklik egitim merkezi kuzeyinde bulunan pompa
istasyonunun revizyonu

Faaliyet 1.5.1:

Revizyon igslemlerinin planlar dahilinde tamamlanmasi

Sorumlu Birim:

Su ve Kanalizasyon Mudurligu

Tarih:

2010

Performans Kriteri:

Gergeklestirme

Stratejik Hedef 1.6:

Mevcut su sebekesinin 2 km’sinin yenilenmesi

Faaliyet 1.6.1: Mevcut su sebekesindeki problemler goz 6nine
alinarak, onceliklerin belirlenmesi ve program
hazirlanmasi

Faaliyet 1.6.2: Bu program dahilinde ¢caligmalarin yapiimasi

Sorumlu Birim:

Su ve Kanalizasyon Mudurlugu

Tarih:

2010

Performans Kiriteri:

Gergeklestirme
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Stratejik Hedef 1.6:

Mevlana Mahallesi Kanalizasyon Sebeke Yapim Isi

Faaliyet 1.6.1:

3.000 metre kanalizasyon hatti yapilmasi

Sorumlu Birim:

Su ve Kanalizasyon Mudurlugu

Tarih:

2010 - 2014

Performans Kiriteri:

Gergeklestirme

Stratejik Hedef 1.7:

Sehrimizin Muhtelif Mahallelerinin Yagmur Suyu Hatti
Yapim Isi

Faaliyet 1.7.1:

15.000 metre yeni hat yapimu.

Sorumlu Birim:

Su ve Kanalizasyon Mudurlugu

Tarih:

2010 - 2014

Performans Kiriteri:

Gergeklestirme

Stratejik Hedef 1.8:

Zorkun yaylasi icme suyu sebekesi ve depo yapim isi

Faaliyet 1.8.1:

Projeye uygun olarak belirlenen yer ve tarihte
caligmalarin yurutulmesi.

Sorumlu Birim:

Su ve Kanalizasyon Muduirltigu

Tarih:

2010 - 2014

Performans Kriteri:

Gergeklestirme

Stratejik Hedef 1.9:

Yaverpasa mah. toprakkale yolu kati atik alti igme suyu
proje yapimi (Karabahadir Mevki)

Faaliyet 1.9.1:

Projeye uygun olarak 3000 metre yeni hat dosenmesi

Sorumlu Birim:

Su ve Kanalizasyon Mudurlugu

Tarih:

2010 - 2014

Performans Kiriteri:

Gergeklestirme
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7.11. Dogal Afet

Stratejik Amag¢ 1: Yangin ve dogal afet meydana gelmeden gerekli hazirliklarin

yapilip, 6nlemlerin alinmasi, can ve mal kaybinin en aza indirgenmesi.

Stratejik Hedef 1,1:

itfaiye Midiirliigiiniin teknik donanim agisindan
guclendirilmesi

Faaliyet 1.1.1:

30 metrelik merdivenli ara¢ alinmasi

Faaliyet 1.1.2:

3 adet itfaiye araroziiniin alinmasi

Sorumlu Birim:

itfaiye MudiirlGgii

Tarih:

2010 - 2014

Performans Kriteri:

Gergeklestirme

Stratejik Hedef 1.2:

Kent esnafina “Yangin Glivenligi”’ egitiminin verilmesi

Faaliyet 1.2.1 : Sehrimizde bulunan parlayici, patlayici madde satan ve
bulunduran is yerlerinin tespit edilmesi

Faaliyet 1.2.2 : Bu is yerlerinin denetlenmesi

Faaliyet 1.2.3 : Bu ig yerlerinin personeline egitimin verilmesi

Sorumlu Birim :

itfaiye Miidiirliigii

Tarih :

2010 - 2014

Performans Kriteri :

1 defa egitim / yil

Stratejik Hedef 1.3:

Kiguk yastaki cocuklarimiza yangin ve dogal afet
oncesi, sonrasi ve afet esnasinda nasil davraniimasi
gerektiginin ogretilmesi

Faaliyet 1.3.1 : il milli egitim miidiirliigii ile ortaklasa galigilarak pilot
okullar se¢ilmesi

Faaliyet 1.3.2 : Bu okullarda “Yangin glivenligi ve Dogal Afetlerden
Korunma” dersi verilmesi

Faaliyet 1.3.3 : Derslerde anlatilanlarin tatbikatlarla pekistirilmesi

Sorumlu Birim : itfaiye Mudiirligii

Tarih : 2010 - 2014

Performans Kriteri : | 10 okul / yil
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Stratejik Hedef 1.4:

Belediye micavir alanlari igerisinde kalan yapilarin
deprem guvenliklerinin belirlenmesi

Faaliyet 1.4.1 :

Calisma ekibinin olusturulmasi

Faaliyet 1.4.2 :

Yapilarin taranip, raporun hazirlanmasi

Sorumlu Birim :

imar ve Sehircilik Miidiirliigii

Tarih :

2010 - 2014

Performans Kriteri :

Gergeklestirme

7.12. Bilisim Teknolojileri

Stratejik Amagc 1: Bilisim teknolojilerinden yararlanilarak, kurumlara ve vatandaglara,
daha hizli, daha kaliteli ve daha guvenilir hizmet verilmesi

Stratejik Hedef 1.1

Mevcut bilisim teknolojisi araglarinin glincellenmesi

veya yenilenmesi

Faaliyet 1.1.1 : Belediyemizdeki mevcut donanim, yazilim .v.s. tespit
edilmesi
Faaliyet 1.1.2 : Guniin teknolojisine uyum saglayacak yazilim ve
donanim
Standartlarinin belirlenmesi
. Bu standartlara gore mevcut sistem ve sistem
Faaliyet 1.1.3 :

birimlerinin revizyonu

Sorumlu Birim :

Bilgi islem Mudiirligii

Tarih :

2010 - 2014

Performans Kriteri :

Gergeklestirme
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